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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRQLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _

PROYECTC:

COBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENQ DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Modermno, Capaz y Responsable
Comunicacion y didlogo con |2 cludadania come elemento clave de gobemahbilidad.
01030101 Cenduccidn de las politicas generales de gobierno
010301010101 Relaciones pablicas

Ejercer un gobierno demecratico que impulse la participacién social y ofrezea servicio de calidad en el marce de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacion.

010301010201 Audiencia pablica y consulta pepular

DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA ALFXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NF 1 ESTRUCTLIRA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de mecanismos & instrumentos de participacion social realizados
FORMULA DEL CALCULO: {{mecanlsmos e instrumentes de participacién secial realizados para la conformacitn de Politicas Pdblicas Municipzles en el afic actualf mecanlsmos e instrumentos de participacién social realizades
para la conformacion de Paliticas Pdblicas Municipzales en el afe anteriar}1)7100
INTERPRETACION: Mide e! porcentaje de mecanismas e instrumentos de participacion,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION; 100% TIPO GE INDICADCR: Estratégice
DESCRIPCION DEL FACTOR Comparar los resultados anteriores con los ejercicios actuales a nivel municipal.
DE CCMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enere al 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INCICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
mecanismos e Instrumentos de participacién social realizados para la AUDIENCIAS Sumable 0.00 0.00 0.00 192.00 192.00
conformacidn de Politicas Publicas Municipales en el afio actual
meganismos e instrumentos de participacién social realizados para la AUDIENCIAS Sumable 0.00 0.00 0.00 70.00 70.00
conformacion de Politicas Pablicas Municipales en el afic anterior
RESULTADO ESPERADC 0.00 0.00 0.00 174.29 174.29

DESCRIFCIGN DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA:  OSFEM

Al termianar el presente gjercicio, se pretende alcanzar con lo programade.

Actas de acuerde de cada foro realizado, encuestas, buzones de opinién ciudadana, estudios e investigaciones académicas y sociales, registro de demandas de ciudadana, consulta popular
‘através de medios electrnicos y recepcion de documentos y propusgstas en |as instancias auxiliares del COPLADEMUN

Asistir y presanciar 1as sesiones de la Junta Directiva para discutir y aprebar acuerde en materi: Recepcisn y seguimienla de soficitudes en materia depertiva.
Geslionar apoyos ante autoridades municipales, estatales v Federales para |a rehabilitacién de Suseribir convenios con Instiluciones gubernamentales en materia deponiva.
Programar, gestionar y supenvisar el mantenimiento al pargue recreslivo “Las Fuentes®. Prograrnar, gestionar y supenvisar mantenimiento al espacio que ocupar el gimnasio municipal,
Recepcidn de peliciones y/o demandas ciudadanas para la elaboracion de las polilicas poblicas

Participar en tas reuniones con autoridades munlcipales para prapener, discutir y definir politica

Programar, gestionar y supervisar mantenimiento a las instalaciones de la Unidad Deportiva "La
Recepaion de propuestas cudadanas incorporadas a |as politicas piblicas municipales

Propuestas ciudadanas incorporadas 4 lzs politicas poblicas en materia deportiva. Reunicnes institucionales con los copaci’s y auloridades auxiliares para desamrollar lag politicas

ELABO VALIDO

CANILLA DE LA RQOSA JUAN EARLOS GID ESQUIVEL

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hoja: 1 de ¥6
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERD DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierne Modemo, Capaz y Responsable
Comunicacion y didlogo con ta ciudadania como elemento clave de gobemabilidad.
01030111 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
010301010101 Relaclones pablicas

010301010201 Audiencia pablica y consulta popular

Ejercer un gobiema democratice que impulse fa participacion soclal y ofrezea servicio de calidad en el marce de legalidad y justivia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacion.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, ss pretende alcanzar con lo programade.

MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia de cada foro realizado Encuestas Estudios Solicitudes
METAS DE ACTIVIDADES Asislir y presenciar |as sesiones de la Junta Directiva para discutlr y aprobar acuerde en materi:
RELACIONADAS Y AVANCE

Gestionar apoyos ante autoridades municipales, eslatales y Federales para la rehabilitacidn de
Programar, gestionar y supervisar ¢l mantenimiento al pargue recrealive "Las Fueniss®.

Programar, gestionar y supervisar mantenimiento a las instalaciones de la Unidad Deportiva "La

DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION -
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de participacién ciudadana para la conformacidn de politicas plblicas
FORMULA DEL CALCULO:. {(Participacitn ciudadana registrada en los mecanismos e instrumantos de participacién social para la conformacién de politicas pdblicas municipales en el afio actual/Participacion ciudadana registrada
en los mecanismos e [nstrumentos de participackén social para la conformacién de politicas plblicas municipales en e! afo antertor}-1)"100
INTERPRETACION; Mide el porcentaje de la participacion civdadana en los mecanismos de participacion soelal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPQ DE INDICADOR: Estratégice
DESCRIPCION DEL FACTOR Comparar lgs resultados anterlores con los gjercicios actuales a nivel municipal.
DE GOMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio. .
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TiIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Participacién civdadana registrada en los mecanismos e instrumentos de Personas Sumable 0.00 0.00 0.00 192.00 192.00
participacion social para [a conformacion de paliticas pltlicas municipales
en &l afio actual
Participacidn ciudadana registrada en les mecanismos e instrumentos de Perscnas Sumable 0.00 0.00 0.00 70.00 70,00
participacién social para la conformacién de politicas publicas municipales
en el afo anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 174.29 17429

Recepcidn y sepuimienlo de solicitudes en materia deportiva.

Susoribir convenios con Instituciones gubernamentales sn maleria deporliva.

Programar, gestionar y supendsar mantenimiento al espacio que ccupar & gimnasio municipal.
Recepcitn do peticiones yio demandas ciudadanas para la elaberacién de las politicas piblicas
Participar en las reuniones con autoridades municipales para prapaner, discutir y definir polllica
Reuniones instilucionales con Ios copact's ¥ autoridades auxiliares para desarrollar las polilicas

VALIDG

TIPO DE FICHA:  QSFEM

JWARLOS CID ESQUIVEL

FECHA DE ELABCRACION: 10/03/2021 Hoja: 2de 76
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

?}, Atlacomulco

PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobiemno Moderne, Capaz y Responsabla

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacidn y dialogo con la ciudadania como elemento clave de gebemnabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; o 01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010101 Relacienes publicas 010301010201 Audiencia pitlica y consulta popular
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacién sacial y ofrezca servizio de calidad en el marce de fegalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
-pablacidn,
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y CODRDINACIGN
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de demandas ciudadanas para la construccion de paliticas piiblicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: {Eemandas ciudadanas para la construccién de Tas politicas piblicas municipales atendidas/Demandas ciudadanas para la construccidn de politicas publicas municipales registradas)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de demandas ciudadanas para |la conformacidn de las politicas publicas municipales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION; 100% TIFD DE INDICADOR: Gestién
DESCRIFCION DEL FACTOR Comparar los resultades anteriores con los efercicios actuales a nivel municipal.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de dicierbre del presente ejercicio.-
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACIOBJ TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Cemandas ciudadanas para 12 construccion de las politicas publicas Sclicitud Sumable 0.00 72.00 0.00 72.00 144.00
municipales atendidas
Demandas cludadanas para la construccitn de politicas pablicas Solicitud Sumable 0.00 72.00 0.00 72.00 144.00
municipales registradas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

Al termianar el presente ejarcicio, se pretende alcanzar con lo programado,
Registros de contral de demandas ciudadanas.

RELACIONADAS ¥ AVANCE

TIPO DE FICHA:  QSFEM

Asistir y presenciar las sesiones de la Junta Girecliva para discutir y eprobar acuerdo en materi:
Geslionar apoyos ante autoridades municipales, estatales y Federales para 13 rehabilitacion de
Programar, gestionar y supervisar € mantenimiento al parque recreative *Las Fuentes®,.
Programar, gestionar y supervisar mantenimiento a las instalaciones de la Unidad Deporiva "La
Recepcidn de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas piblicas municipales

Propuestas ciudadanas incorporadas a las poliicas plblicas en materia deportiva.

Recepcién y seguimiente da solicitudes en materia deportiva.

Suscribir convenios con Instiluciones gubemamenlates en materia deporiiva.

Programar, gestionar y supervisar mantenimiento al espacio gue ocupar el gimnasio municipal.
Recepcidn de pelicicnes yo demandas ciudadanas para la elaboracidn de las politicas pablicas
Participar en las reuniones con autoridades municipates para proponer, disculir y definir politica

Reuniones inslilucionales con los copaci's ¥ autoridades auxiliares para desarrollar las politicas

VALIDO

et

I o=
JUAR CARLOS €ID ESQUIVEL
FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021

Hoja: 3 de 76
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Contigo Heciendo Histerla -
2015 - 2021

INSTITUTO DEL DEFPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENOC DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal §i: Gobiemnc Medemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadanla como elemento clave de gobemabilidad,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: __ 01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010101 Relaciones pablicas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO:

010301010201 Audiencia publica y consulta popular

Ejercer un gobiemo democrético que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar fas condiciones de vida de la
poblacidn.

DEPENDENCIA GENERAL: A0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
MNumers NG 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de politicas piblicas municipales realizadas,
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas plblicas municipalas realizadas/Politicas pablicas municipales programadas)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de paliticas publicas municipales realizadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENC!A DE MEQICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR;: Gestién
DESCRIPCION DEL FAGTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio 2 fin de dar cumptimiento a lo programado.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Politicas ptblicas municipales realizadas Solicitud Sumable 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
Peliticas piblicas municipales programadas Salicitud Sumable - 0.00 3.00 0.00 2.00 5.00
RESULTADC ESPERADOQ 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programada.

Recepcidn y seguimiento de

en maleria deporliva. |

Suserbir canvenios con Instituciones gubemamentales en materia deportiva.

Programar, gestionar y supenvisar manlenimiento al espacio que ocupar el gimnasio municipal.

Recepcidn de peticiones yfo demandas rjudadanas para la elaboracidn de las politicas pﬁblicas
Paricipar en lag reuniones con sutoridades municipales para preponer, disculiry definir polltica
Reuniones institucionales con los copaci's y auloridades auxitiares para desarrollar las politicas

VALIDO

MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdos y minutas de trabajo.
METAS DE ACTIVIDADES Asistic y presenciar |as sesiones de 1a Junta Directiva para discutir y aprobar scuerdo en materiz
RELACIONADAS Y AVANCE Gestionar apoyos ante autoridades municipales, estatales y Federales para la rehabilitacién de
Programar, geslionar y supervisar el mantenimiento al parque recreativo "Las Fuentes®.
Programar, gestionar y supervisar manlenimienlo a las instalaciones de la Unidad Departiva "La
Recepcidn de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas pﬁbricas municipales
Propuestas ciudadanas incorporadas & fas politicas pdblicas en malera deportiva.
4
i
i
EDGAR E_SyMILLA DE LA ROSA
TIPQ DE FICHA:  OSFEM

Ws CID ESQUIVEL

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hofa: 4 de 76
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y dialogo con la ciudadania como elemento clave de gobemabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020101 Conduceidn de las politicas generales de gobiemo
PROYECTO: 010301010101 Relaciones piblicas 010301010201 Audiencia publica y consulta popular
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezea servicio de calldad en el marco de Tegalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numerp NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL iNDICADOR: Porcentaie ds peliticas plblicas municipales actualizadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Politicas publicas municipales actualizadas / Total de politicas piblicas municipales) *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de politicas municipales actualizadas. .
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral |
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADCR: Gestion |
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las accicnes programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a 1o programado en beneficio de la poblacidn.
DE COMPARACIGN: |
LINEA BASE Dzl 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio. |
CALENDARIZACION TRIMESTRAL .
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MECIDA TIPCG DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
|
Politicas piblicas municlpates actualizadas Acuerdo Sumable 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00
Total de politicas piblicas municipales Acuerdo Sumable 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00
RESULTACO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Al termiznar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado,

MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdos y minutas de trabajo Listas de asistencia de cada foro realizado Encuestas Estudies Solicitudes
METAS DE ACTIVIDADES Asistic y presenciar |as sesiones de la Junia Direcliva para discutir y aprobar acuerdo en maten; Recepcidn y seguimientn de solicitudes en materia deportiva,
RELACICNADAS Y AVANCE Gestionar apoyos ante autoridades municipales, estalales y Federales para 1a rehabilitacion de Suscribir convenios con Inskituciones gub tales en ia deportiva.
Programar, gestionar y supenisar el mantenimiento al parque recrealiva "Las Fuentes®. Programar, gestionar y superyisar mantenimiento al espacio que ocupar ¢l gimnasio municipal.
Programar, gestionar y supervisar mantenimiento a las instalaciones de la Unidad Deportiva "La Recepcidn de peticiones yio demandas ciudadanas para la elaboracion de las politicas plblicas
Recepcion de propuestas ciudadanas incorporadss a las politicas phblicas municipates Farticipar en fas reuniones con auloridades municipales para proponer, discubir y definir politica
Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas piblicas en materia deportiva. Reuniones institucicnales con los copari®s y autoridades ausiliares para dasarollar las politicas
ITUCION
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Sistema de Ceordinacién Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacion y Prest

Presupuesto Basado en Resultades Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVYERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: __ _

PROYECTO:

OBJETIWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II: Gobieme Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacién y diglogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
01030101 Conduccion de las politicas generales de gobierno
010301010101 Relaciones piblicas

Ejercer un gobiermo democrético que impulse la participacidn social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacion.

010301010201 Audienciz piblica y consulta popular

DEPENDEMNCIA GENERAL: AQ0 DIRECCION GENERAL
DEFPEMDEMCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACION
Numerg N& 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de propuestas ciudadanas.
FORMULA DEL CALCULO: {Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas piblicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a Ias politicas publicas municipales}* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de propuesta ciudadanas incorporadas 2 las politicas municipales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestra)
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPC DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCIGN DEL FACTOR Ejecutar las accipnes programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplii‘nfento a lo pregramado en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MECIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas priblicas municipales Propuestas Sumable 2.00 3.00 3.00 2.00 10.00
Propuestas ciudadanas recibidas a 1as politicas plblicas municipales Propuestas Sumable 2.00 3.00 3.00 2.00 10.00
RESULTADQ ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  QSFEM

Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con 1o programado.
Estudio de Factibilidad. Documento de Andlisis de las propuestas vecinales de mejoria administrativa municipal,

Asislir y presenciar las sesiones de la Junta Directiva para disculir y aprobar acuerdo en materi; Recepcidn y seguimiento de solicitudes en materia deportiva,

Gestionar apoyos ante autoridades municipales, estatales y Federales para |a rehabilitacién de Suseribir convenios con Instiluciones qubernar les en ia deportiva.

Programat, geslicnar y supenﬁéar el mantenimientt al parque recreativo “Las Fuentes™. Pregramar, gestionar y supervisar manlenimiento al espacio que ocupar el gimnasio municipal.
Programar, gestionar y supervisar mantenimiente a 133 instalaciones de la Unidad Deportiva "La Recepeidn de peticiones yo demandas ciudadanas para |2 elaboracion de las politicas piblicas
Recepeion de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas plblicas municipales Participar en ias reuniones con auloridades municipales para proponer, discutic y definir polilica

Propuestas ciudadanas incorperadas a las politicas plhlicas en mateda departiva. Reuniones institucionales con los copaci’s y autoridades audliares para desarollar las polilicas
VALIDO

ey
JUAN.GERLOS CID ESQUIVEL

EDGAR ESCAMILA DE LA ROSA

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hoja: 6 de 76
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCOQ

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacion y didlogo con la ciudadania coma elemento clave de gobemnabilidad,
01030101 Conduccion de las politicas generales de gobiemo

010301010101 Relacicnes publicas 010301010201 Audiencia publica y consulta popular

poblacidn.

itacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Ejercer un gohlerno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condicicnes de vida de la

OEPENDENCIA GENERAL: AQ0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACION
Numero NA 2.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaie de reuniones institucionales realizadas con los COPACI s v autoridades auxiliares para desarrollar las politicas pblicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO:. {Reuniones institucionates con los COPACI's y autoridades auxiliares para desamollar las politicas piblicas municipales realizadasfreuniones instituclonales con los COPAC!'s y auteridades auxiliares
para desarmoilar las politicas publicas municipales programadas)*100
INTERPRETACION: Mide e! porcentaje de reuniones institucionales con autoridades para desarrollar politicas municipales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCIGN DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a o programatlo en beneficio de |a poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Reuniones instituclonales con los COPACI’s y autoridades auvxiliares para REUNION Sumable 2.00 3.00 3.00 2.00 10.00
desarrollar Ias politicas piblicas municipales realizadas
reuniones institucionales con los GOPACI's y autoridades auxiliares para REUNICN Sumable 2.00 3.00 3.00 2.00 10.00
desarrollar las politicas piblicas municipales programadas
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS ¥ AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Al termianar &l presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programadeo.

Actas de acuerdos registrades en las reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares.
Asistir y presenciar las sesiones de la Junta Directiva para discutic y aprobar acuerds en materiz Recepcién y seguimtento de solicitudes en materia deportiva.
Gestionar apoyos ante auloridades municipales, estalales y Federales para |3 rehabilitacién de
Programar, gesticnar y supervisar el mantenimiente al parque regreativo "Las Fuentes™.
Programar, gestionar y supervisar mantgnimiento a las instalacionss de la Unidad Deportiva “La
Recepcién de propuestas ciudadunas incorporadas a las polilicas piblicas municipales
Propuestas ciudadanas incorperadas a las pefilicas plblicas en 'ﬁ::a?;_'ri—a'-jaaiﬁr\?a.
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Suscribir convenios con Instituciones gubemamentales en maleria deportiva,

Programar, gestionar y supervisar mantenimiento 2l espacio que ocupar &l gimnasio municpal.

FECHA DE ELARORACION: 10/03/2021

Recepcitn da peticiones yio demandas ciudadanas para Ja elaboracion da las polilicas poblicas
Participar en las reuniones con autoridades municipales para proponer, disculic y definir politica
Reuniones institucianales con los copaci's y autoridades auxiliares para desamollar las politicas
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Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del 3 de México con sus Municlpios
“ anual para la Planeacion, Programacion y Presu tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

! : 4 AtlacomUICO Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

A

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobiemne Medemno, Capaz y Responsable .

TEMA DE GESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector pdblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ: . 01030401 Desamolle de la funcidn piblica y ética en el servicio pablico - —— v

PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacidn interna de la gestidn pablica 010304010102 Participacién social en la formulacidn,seguimienta,contral y evaluz

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera |as acciones tendientes a elevar [a calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencitn a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio

ético y profesional de los servidores poblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los cbjetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: DOC CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Numerg NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

MOMBRE DEL INCICADOR: Tasa de variacién en los expedientes de observacién v seauimiento concluidos.

FORMLUILA DEL CALCULO: {{Expedientes de cbservacién y seguimientc al cumplimiento del marco normative instituclonal concluldas en el afio actual/Expedientes de observacién y seguimiento al cumplimiento del marco
normative Institucional concluidos en el afio anterior)-1¥100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje correspondiente al total de Expedientes de observacién y seguimiente al cumplimiento del marco normativo inslitucional concluidos en el afio actual entre los expedientes de
observacién y seguiriento al cumpliriento del marco normativo institucional concluidos en el afia anterior

DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPQ DE INDICADOR: Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a lo programadc en beneficic de la poblacion.

DE COMPARACION:

LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marca Expedientes Promedio 0.00 0.00 0.00 32.00 32.00
normativo institucional concluides en el ano actual
Expedientes de ehservacién y sequimiente al cumplimients del mareo Expedientes Sumable 0.00 0.00 0.00 32.00 3z2.00
normativo institucional concluides en el afia anterior
RESULTADO ESPERADD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIFCION DE LA META ANUAL: Al terminar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Certificados bajo el resguardo de la Contraloria interna municlpal. Direccién de Administracion,

AR MILLA DE LAROSA
TIPODE FICHA:  QSFEM FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hoja: 8 de 76
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

1 de México con sus Munlclpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en ef sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01030401 Desarrclie de 12 funcidn pablica v ética en el servicio publico
PROYECTO:

010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacion interna de ia gestion pablica 010304010102 Participacién social en la formulacidn, seguimiento,contral y evaluz

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio

&tico y profesional de les servidores pablicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social gue contribuyan a lograr 105 objetivos,

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACION
MNumero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADGR: Tasa de variacién en los expedientes de observacion v sequimiento concluidos.
FORMULA DEL CALCULD:; {{Expedientes de observacidn y seguimiento al cumplimiento del marco normativo institucional concluidos en el afio actual/Expedientes de obsewamon y seguimiento al cumplimignto del marco
normativo instiugional concluidos en el ane anterior}-1)"100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje correspondiente al total de Expedientes de chservacidn y seguimiento al cumplimiento del marco normativo institucional concluidos en &l afto actual entre 105 expedientes de
observacion y seguimlento al cumplimiento del marco normative institucional concluidos en el afio anterior
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENC!A DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION:; 100% TIFO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejectar las acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en baneficio de Ja poblacién,
DE COMPARAGION:
LINEA BASE Del 01 de enero 2} 31 de diciembre del presente gjercicia.
METAS DE ACTIWVIDADES Participacion en la elaboracion y aclualizacién del invenlario de bienes & inmubles porpiedad de Verificar que los servidores publicos realicen su manifestacion y declaracidn patrimonial por alta
RELACIONADAS Y AVANCE Operacidn continua de un sistema de atencidén de quejas y denuncias Arqueos de caja y fondo fijo
Dar seguimients y cumplimiento a las observaciones del Organo Superior de Fiscalizacion det E Inwentigar y dar seguimiento a las presuntas faltas administrativas en las que pudieran incunir k
Resclver los procedimientos por presuntas fallas administrativas en las que intervengan los sen Realizar auditoria a los informes mensuales que se entregan al Organo Superior de Fiscalizacié
Realizar un Fian Anual de audiloria Realizar suditorias al cumpliminto de los manuales de organizacidn y operacitn por los servidor
Realizar convenios con instiluciones capaciladeras en mareria de responsabilidad administiva v Registro de asistentes g los cursos de capacitacidn
Elabeoracién de carteles informalivos para €l fomento a la cultura fisica y deportiva. fnlegracion de expedientes en relacion a las auditorias praclicadas.
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TIPG DE FICHA: OSFEM
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FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021
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Atlacomulco

Contige Haciendo Historla
2019 - 2021

Sisterna de Cocrdinacion Hacendaria det
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

2 de México con sus Municlpios
tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
Eficlencia y eficacia en el sector ptiblico
01030401 Desarrolio de la funcién publica y ética en el servicio plblice

010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién pitblica

010304010102 Participacién social en la formulacién,seguimiento,contral y evalug

ético y profesional de los servidores plblices, As! mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr les objetivos.

Considera las acciones tendientes a efevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacidn v para mejorar la atencién a Ja ciudadanta, formentando una vocacién de servicio

DEPENDENC!IA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINAGIGN
Mumero NP 1 ESTRUGTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de las queias vo denuncias presentadas hacla servideres piblicos
FORMULA DEL CALCULO: {{Quejas yfo denuncias hacia servidores piblicos presentadas en el afio actual’Quejas ylo denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afo anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje correspondlente al total de las quejas yo denunclas hacia servidores pablices recibidas por este Organo de Control Interno.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICIGN: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADCR: Estratégleo
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acclones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de 1a poblacidn,
DE COMPARACION: ' )
LINEA BASE Dl 01 de enero af 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MECHDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Queljas vio denunclas hacia servidores piblicos presantadas en ef afio Queja y/o denuncia Sumable 0.00 0.00 0.00 §.00 6.00
actual
Quejas y'o denunclas hacia servidores pablicos presentadas en el afio Queja y/o denuncia Sumable 0.00 0.00 0.00 6.00 ©6.00
antarior -
RESULTADO ESPERADD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACICNADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA:  OSFEM

Al terminar el presente ejercicle, se pretende alcanzar con lo programado.

Sistema de Atencitn Mexiquense, SECOGEM. Centro de atenclén clugadana, Libro de registro de la contraloria interna.

Participagion en |a elaboracién y actualizacidn del Invenlaro de bienes e inmubles porpiedad de
Dperacién continua da un sistema de atencidn de quejas y denuncias

Dar sequimlento y cumplimlento a 123 observaciones de! Organo Superiar do Fiscalizacin del E

Reselver los procedimientos por presuntas faltas adminisiralivas en lag que intarvengan fos sen
Realizar un Plan Anual de auditoria

Realizar convenios con instituciones capacitadoras en margria da responsabilidad administiva y
Elaboracion de carteles infarmatives para el fomento a la cultura fisica y deportiva.

Verificar que los servidores publicos realiven su manifeslacién y declaracién patimonial por alta
Arguens de caja ¥ fondo fijo

Inventigar y dar seguimiento a las presunlas fzllas administrativas en las que pudieran incurrir ik
Realizar audilonia a jos infermes mensuales qus 56 entregan al Srgano Superior de Fiscalizacid
Realizar audilorias al cumpliminte dg los manusles de organizacidn y operacién por los servidor
Reqistro de asistenles a [os cursos de capacitacion S

Integracion de expedientes en relacidn a las audllnrias pracucada;jgh
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Centigo Haclando
2019 - 2021

o

vAtlacomulco

io de Mexico con sus Municlpios
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacidén Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacion y Fresi

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Histaria

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMADE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:_

PROYECTO:

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal [I: Gobierno Moderne, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrolle de la funcion putlica y ética en el servicio plblico
010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacidn Interna de la gestion pabliica 010304010102 Participacion social en la formulacidn,seguimiento,control y evaluz

Considera 1as actiones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores plblicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetives.

DEPENDENCIA GENERAL: DOO CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACION
Mumero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de capacitaclones en temas de desamollo humano realizadas
FORMULA DEL CALCULOD: {Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano reslizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humane programadas) 100
INTERPRETACION: Mide ef porcentaje comespondiente al total de las capacitaciones especializadas a los servidores plblicos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACGION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente elerciclo a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacidn.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del D1 de enere al 31 de diciembre del presente elercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPOQ DE OPERACION TRIM 1 TRiM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones espedializadas en temas de desarollo humano realizadas Platicas Sumatle 0.00 1.00 0.00 1.00 - 200
Capacitaciones especializadas en temas de desamollo humano Platicas Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
programagdas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

Al terminar el presente ejercicle, se pretende alcanzar con lo programado.
Programas de capacitacién. Convocatorias.

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPC DE FICHA:  OSFEM

Participacidn en |z elaboracien y actualizacion del inventario de bienes 2 inmubles porpiedad de
Operacién continug de un sistema de atencidn de!quejas y denuncias

Dar seguimiento y cumplimiento a las observadiones del Grgano Superior de Fiscalizacion del E
Resalver los procedimientos por presuntas faltas administrativas en las que intervengan (o5 sen
Realizar un Plan Anual da audiloria

Realizar convenios con instituciones capacitadoras en mareria da responsabilidad administiva y

Verificar que los servidores publicos realicen su manifestacion y declaracion patrimenial por alta
Arqueos de ¢aja y fonda fijo

Inventigar y dar seguimiento a las presuntas faltas administrativas er las que pudieran incurnir It
Realizar auditoria a las informes mensuales que se entregan al (rgano Superior de Fiscalizatié

) der o5 1

Realizar auditorias at cumplirm de organizacidn y operacidn por los servidor

Registro da asistentes a los cursos de capacitacidn

T
PR

Elaboracion de carteles informativos para el fomenta a la cultura fisica y deperiva. Integracion de expedientes en relacion a las audllonas p{::-:cu G daLw
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Sistema de Coordinacidén Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacion y Presi

_"%) Atlacomulco

""{. Contigo Haaendo Historia
§ # 2015 -

INSTITUTO DEL DEFPORTE DE ATLACOMULCO

fo de México con sus Municlpics
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARRQOLLO f EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il Gobiemo Modemno, Capaz ¥ Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidn pablica v ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizacitn, control y evaluacion interna de la gestién piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

010304010102 Participacion social en la farmulacion, seguimiento,control y evaluz

élico y profesional de [os servidores pablicos. Asi mismo se Incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr fos abjetivos.

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la alencién a |a ciudadanta, fomentando una vocacion de servicio

DEPENDEMCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numera NG 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de campafias de informacién a los servidores plblicos realizadas
FORMULA DEL CALCULO: {Campaiias de Informacion de las obligaciones de los servidores publicos realizadas fCampafias de informacién de las obligaciones de los servidores pliblicos programadas)*100
INTERPRETACION: Mide e! porcentaje correspondiente al total de fas auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores piblicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100%. TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante &l presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a o programado en beneficio de la poblacion,
DE COMPARACION:
LINEA BASE el 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campafas de informacion de las obligaciones de los servidores pablicos Campana Sumable 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00
realizadas
Campanas de informacién de las obligaciones de los servidores piblicos Campaiia Sumable 0.00 200 0.00 2.00 4.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 160.00 100.00

DESCRIPCKON DE LA META ANUAL: Al terminar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.

MEDIOS DE VERIFICACION: Programas de difusion.
METAS DE ACTIVIDADES Parlicipacitin en la elaboracién y actualizacién del inventario de bienes e inmubles porpledad de Verificar que 10s servidores publicos realicen su manifestacién y declaracisn patimonial por alta
RELACIONADAS Y AVANCE Qperacidn continua de un sislema de alencidn de quejas y denundias Argueos de caja y fondo fijo
Dar segu'i'miento ¥ curplimients a lag abservacionas del Organe Superior de Fiscalizacién del E Tnveniigar y dar sequimiento a las presunlas faltas administrativas en fas que pudieran incurir lo
Resalver o5 procedimicntos pos pr faltas administrativas en las que intervengan los sen Realizar auditoria a los Informes mensuales que se entregan al Grgano Superior de Fiscalizacié
Realizar un Plan Anual de auditorfa Realizar auditorias al cumpliminto de las manuales de orgamzactén y operacidn por los servidor
Realizar convenios con instituciones capaciladoras en mareria de responsabilidad administiva y Registro de asistentes a los cursos de capacilagidf, 1\'[‘ U\_ JC P
Elaboracidn de carteles infermalives para el fomenta & la cullura fisica y deportiva. Integracion de expedientes en relacidn a las a@ﬂog_as:pré‘h&adas i' (;“ )
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacidn y Presi

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiernc Mcdemo, Capaz y Respensable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrcllo de 'a funcién pablica y ética en el servicio piblico

010304010101 Flscalizacion, control y evaluaclén interna de la gestion pablica

lo de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

etico y profasional de los servidores pablicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

010304010102 Participacién social en [a formulacidn,seguimiento.control y evalus

Consldera tas acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar 1a atencidn a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORI[A INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numem NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de auditorias a las obligaciones de los servidores plblicos
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos realizadasfAuditorias a las obligaciones de los servidores piblicos programadas)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje correspondients al total de as auditorias realizadas a las ebligaciones de los servidores pliblicos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TiFO BE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACIGN:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR, UNIDAD DE MEDIDA TIPQO DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias a las obligaciones de las servidores publicos realizadas Auditorias Constante 0,00 1.00 0.00 1.00 1.00
Auditorias a las obligaclones de los servidores pablicos pregramadas Auditarias Constante 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS ¥ AVANCE

TIPODE FICHA: QSFEM

Alterminar el presente ejercicic, se pretende alcanzar con I programado.
Pliego de observaciones. Plataforma DeclaraNET Reportes adminlstrativos.,

Participacién en Ja elaboracidn y actualizacién del Inventaric do blenes e Inmubles porpiedad de
Operacién continua da un sistema da atencldn de quejas y denuncias
Dar

ui to y cumglimlento a las observagiones del Organo Superior de Fiscalizacién del E
Resalver los proced

8 por presuntas faltas administralivas en las que intervengan Tos sen
Reallzar un Flan Anual do suditoria

Realizar convenlos con inslituciones capacitaderas en margria de responsabilidad administiva y
Elaboracidn da carteles infarmativos para el fomente a la euttura fislca y deportiva:

Verificar que los servidores publicos realicen su manifestacién y declaracidn patrimonial por aita
Arqueos de caja y fondo fijo

Invenlig
Realizar auditoria a los Informes mensuales qus 2o entregan al Organo Superior de Fiscalizaclé

1 incurrir ke

y dar seguimiento a las presuntas Faflas admini en las que p

Realizar auditorias al cumpliminto de los manuales de organizacién y operacidn por log servidor

Registro de aslstentes a los cursos de capacitacian

———
Integracion da expedientes en relacidn a las auditorias practucadaf{b'f |TUC!LCN
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del

lo de México con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacién y Prest

stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

sﬁ“ Atlacomulico

7 Contigo Haclendo Historia
{ )\ 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADQORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal I, Gobierno Moderng, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publice
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: — 01030401 Desarrollo de la funcion plblica y élica en €f servicio publico - el -
PROYECTO:

01030401010 Fiscalizacidn, control y evaluacion intema de la gestién publica 010304010102 Participacién social en fa formulacion,seguimiento,control y evalue

DBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considers las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacian y para mejorar la atencién a |a ciudadania, fomentande una vocacién de servicio

élico y profesional de los servidores piblicos. Asi mismo se Incluyen {as acciones de participacién socia! que contribuyan a lagrar los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NCOMBRE DEL INDICADOR; Parcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras
FORMULA DEL CALCULS: {Convenios firmados/Convenios programados)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de convenios firmados durante el ejercicic fiscat 2020
DIMENSION QUE ATIENDE: Efisiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semastral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPQ BE INDICADOR: Gestitn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a lo pragramade en beneficio de la poblacidn.
DE COMPARAGION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICACOR UNIDAD DE MECIDA TiPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convenics firmados Convenio Constante 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
Caonvenios programados Convenia Constante 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADC 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA:  OSFEM

Al terminar el presente ejercicio, se pretende aleanzar con le programado.
Convenios vigentes,

Farlicipacidn en la elaboracidn v actualizacién del inventarc de bienes e inmubles porpiedad de
Cperacidn continua de un sistema de atencién de guejas y denuncias

Dar seguimiente y cumplimtento a las observadones del Organo Superior de Fiscalizacidn del E
Rasalver los procedimientos por presuntas fallas administratives en las que intervengan los sen
Realizar un Plan Anual de auditoria

Realizar convenios con instituciones capaciladoras en mareria de responsabilidad administiva y

Elzburacidn de carteles informativos para el fomenlo a |a cullyra fisica v deportiva.

Verificar que los servideres publicos realicen su manifestacion y declaracidn patrimonial por alta
Arquens de caja v fondo fijo

Invenligar y dar seguimienlo a las presuntas faltas adminislralivas en 1as que pudieran incuernir It
Realizar auditoria a los informes mensusies que se entregan al Organg Superior de Fiscalizacio
Realizar auditerias al cumpliminto de los manuales de erganizacion y operacidn por 105 servidor
Registro de asistentes a los cursos de capacitacién

Integracion da expedientes en relacidn a las auditorias pracbcadas Vo >
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Comigo Haaendo Historia

:ws 2019 -

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

Sistemna de Coordinacion Hacendaria del lo de Méxice con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacion y Presi stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

' AtlacomUIco Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gebiemne Mederno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARRCLLO: Eficiencla y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 01030401 Desarrollo de la funcidn pablica y ética en el servicio piblico _ _
PROYECTO: 010304010101 Fiscalizaclén, control y evaluacidn intema de fa gestién pablica 010304010102 Participacién social en la formulacién,seguimiento,control y evaluz
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacidn y para mejorar {a atencitn a |a ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
&tico y profesional de los servidores pdblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién soeial que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIAINTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR:. 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numerg NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: {Mdmero de servideres pablicos asistentes a capacitaciones/Ndmero de senvidores pdblices)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de asistentes a las capacitaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las accicnes programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimlento a lo programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LIME& BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
NOmero de servidores piblicos asistentes a capacitaciones Servidar Publico Constante 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00
Numero de servidores publicos Servidor Publico Constante 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00
RESULTADO ESPERADC 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al terminar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIQS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Constancias de participacion. Servidores publicos actives. (Secretaria de Administracidn de Perscnal).
METAS DE ACTIVIDADES Participacidn &n la efaboracisn y actualizacisn del Inventario de bienes e inmubles porpiedad de Werificar que los servidores publicos realicen su manifestacidn y declaracidn patrimonial por alta
RELACIONADAS Y AVANCE Operacion continua de un sistema de atencion de quejas y denuncias Arqueas de caja y fondo fiio
Dar seguimiente y curnplimienty a las observationes del Organo Superior de Fiscalizacion de! E inventigar y dar seguimiento a las presuntas fallas administrativas en 1as que pudieran incurrir i
Resolver los prooed]mienlos por presuntas faltas adminislralivas n 1as que intervengan los sen Realizar auditoria 2 los informes mensuales que s2 entregan al Grgano Super'ior de Fiscalizacido
Realizar un Plan Anuzal de auditoria Realizar auditarias al cumpliminlo de 105 manuales de organizacién y operacién por los servidor
Realizar convenios con instituciones capacitadoras en marenia de responsabilidad administiva y Regisiro de asistentes a los cursns de capacitaclbn
Etaboracién de carteles informalivos para el fomento a |a cullura fisica y deportiva. Inlegracion de expedientes en refacion a las audltcnas pracﬂcadas
A2 R N,
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yAtlacomulco

'““s Contigo Haciendo Historia
4 2015 - 2021

INSTITUTD DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSYERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacion y Prest

Eje transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en e! secter plblico
- 01030401 Desarrallo de la funcidn piiblica y &tica en el servicio pablico

010304010101 Fiscalizacion, contral y evaluacién interna de la gestion pdblica

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FIGHA TECNICA DE DISENO DE INDICADQRES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

lo de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

ético y profesional de los servidores piblicos. Asl mismo se incluyen las acciones de participacidn social que contribuyan a lograr los objetivos.

010304310102 Participacién social en la farmulacion, seguimiento,control y evaluz
Considera las acclones tendientes a elevar fa calidad de los servicios gue se prestan a |a poblacién y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vacacién de servicio

DEPENDENC!IA GENERAL: D0OD CONTRALORI(A INTERNA
DEFPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACION
Numero N& 241 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de carteles informatives elaborados.
FORMULA DEL CALCULO: {Carteles informatives elaborados/Carteles informativos requeridos)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de carteles informativos elaborados durante el ejercicio fiscal 2020
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TiFO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacidn,
DE COMPARACION:
LINEA BASE De! 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Carteles informativos elaborados Carteles Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Carteles informativos requeridos Carteles Sumable 0.00 1.00 0.00 1,00 2.00
RESULTADC ESPERADO c.0o 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA:  QSFEM

Al terminar el presente gjercicio, se pretende alcarzar con lo programado.

Registro de carteles Informativos. Publicacidn en sitic web del munigiplo,
Participacién en la elaboracién y actualizacién del inventario de bienes e inmubles porpiedad de
Operacidn continua de un sistema de atencién de quejas y denuncias

Dar seguimiento y cumplimienta a las ebservaciones del Organo Superior de Fiscalizacian del E
Resolver los procedimientos por presuntas faltas administrativas en las que intervengan fos sen
Realfzar un Plan Anual de auditoria

Realizar convenios con institucicnes ¢apacitadoras en mareria de responsabilidad administiva y
Elaboracién de carteles informatives para el fomento a la cultura fisica y deportiva.

Verificar gue los servidores publicos realicen su manifestatién y declaracidn patl'irnoniai por alta
Argueos de caja y fondo fije

Inventigar y dar seguimiento a las presuntas fallas administrativas en las que pudieran incurir
Realizar auditoria a los informes mensuales que se enlregan al Organo Superior de Fiscalizacio
Reatizar auditorias al cumpliminto de los manuales de organizacitn y aperacién por los servidor
Rengistro de asistentas a los cursos de capacitacldn

Integracion de expedienles en relacidn a las audltonas prach(zdas .
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2018 - 2021

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacidn y Presi

I de México con sus Municlpios
stacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROQLLG:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO, __ _

PROYECTOC:

OBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversat Il: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector pidblico
01030401 Desarrolle de |a funcién piblica y élica en el servicio piblico

010304010101 Fiscalizacion, control ¥ evaluacion intema de la gestion pablica

010304010102 Participacion social en la formulacién,seguimiento,control y evaluz

ética y prafesional de los servidores pitblicos. Ast mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

Considera las acciones tendientes a elevar |a calidad de ios servicios que se prestan a |3 poblacion y para mejorar la atencién 2 la ciudadania, formentande una vocacian de servicie

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
BEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero N& 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de reportes de auditorias intearados al expediente
FORMULA DEL CALCULO: {Reportes de auditorlas integrados al expediente/Reportes de auditarias generados) 100
INTERPRETACION: Mide &! porcentaje de auditorias realizadas durante e! ejericio fiscal.
DIMENSION QUE ATIENDE: FRECUENC!A DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar [as acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficic de la pobfacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diclembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Reportes de auditorias integrados al expediente Expedientes Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Reportes de auditorias generados Expedientes Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERACO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE 1.A META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQDEFICHA:  OSFEM

Al terminar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.

Acta constitutiva.

Participacidn en la elaboracién y actvalizacidn de! inventario de bienes e inmubles porpiedad dt
Operacidn conlinua de un sistema de atencion de quejas v denuncias

Dar seguimiento ¥ cumplimients a las observaciones del C!rgano Supenor de Fiscalizacidn del E
Resplver 05 pracedimlentos par presunlas falias administrativas en las que intervengan los sen
Reafizar un Plan Anual de auditoria

Realizar convenlos con inslitucienes capaciigtoras en mareria de responsabilidad sdministiva ¥

Elaboracién de carteles informalives para el fomenta a fa cullura fisica y deporiva,

Verificar que los servidores publicos realicen su manifestacién y declaracion patrimonial por alta
Arqueos de caja y fondo fijo

Inventigar y dar seguimiento a las presuntas faltas administrativas en las que pudieran incurrir
Realizar auditoria a ios informes mensuales que s entregan ai Grgano Superior de Fiscalizagié
Realizar auditortas al cumpliminio de los rn'_anuailgs da organjzacion y operacidn por los sarvidor
Registro de asistentes a los curses de capaci'taa;qoﬁ"'*:- SeL .
Integracion de expedientes en relaciéiq gl\a;aruditoﬂas pra_g!ipgqés,.
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. s‘ Contigo Haciendo Historia
4 £ 2019 - 202)

Sistema de Coordinacidn Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacién y Presy

' de México con sus Municlpios
itacién Municipal del Efercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPLUESTARIO;

PROYECTO:

OBJETWVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PLRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |i: Goblerno Modemo, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municlpios
01030402 Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
010304020101 Prevencidn, deteccidn, disuasion, sanclén y combate de la comup

010304020207 Responsatilidades administralivas

Conjunto de acclones crientadas a eslablecer tas bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento da fos Sistemas Anticonupcion, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucidn Politica da los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcidn, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, Investiguen y sancionen las faltas administrativas y los heches de corrupcion.

DEPENDENCIA GEMERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numerc NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADQR: Indice de incidencia de actos de corrupcién por cada 10 mil personas en el municipio
FORMULA DEL CALCULO: {Nimero de actos de corrupcldn con resolucion / Total de la pablacién municipal mayor de 18 afios} *10000
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de incidencla de actos de comupeion por cada 10 mil parsonas en e! municipio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR CE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratéglco
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de ta peblacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio. |
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
I
Nitmero de actos de corrupcldn con resolucién Actos de comupcién Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de la poblacién municipal mayor de 18 afios Poblacién Constante 0.00 0.00 0.00 26,852.00 25.862.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.39 0.39

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIQS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OQSFEM

Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programade.
Registros de actos de corrupcelén con resolucién por la Contraloria Municipal y/o de! Sistema Anticorrupcion Municipal.
Realizar campafizs para promever la denuncia ciudadana y el combate a la corrupgidn. Vigilar y supervisar que 1a asignacian y aplicacidn de recursos este en concordancia con el pres

Vigilar y supervisar de manera conlinua la gjecuciSn da las adquisicién de blenes, Manlener comunieacién constante con el sistema anlicorrupcidn para deteclar las posibles falta:

Eiindar platicas y conferencias sobre responszbitidades adminislralivas y penales a los senvidor
Realizar auditaria & la némina de los servideres pdblicos del Institut.
Elaboracidn da un plan de auditoria en e I\.hnii.‘.ipio

Implementacidn de un ¢édigs de &tica
Realizar y participar en las sesiones del Comite del Sistema Anficorrupcion Municipal.
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. Sistema de Coordinacion Hacendaria del o de México con sus Municlpios
h lanual para la Planeacion, Programacién y Prest itacidon Municipal del Ejercicio Anual 2020

E“Isf AtlacomUIco Presupuesto Basado en Resultados Municipal

¥ Contige Haciendo Historia
‘ 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPURTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal I: Gobiemno Moderno, Capaz y Respaonsable

TEMA DE DESARROLLO: Sisterna Anticorrupcion del Estado de México y Municiplos

PROGRAMA PRESUFUESTARIO: 01030402 Sisterna Antlcorrupeidn det Estado de México y Municipios . -
PROYECTO: 010304020101 Prevencidn, deteccion, disuasidn, sancién y combate de {a cormup 010304020201 Respensabilidades administrativas

OBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estade y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con
lo dispuesto en la Constitucién Pelitica de los Estados Unidos Mexicanes, la Constitucién Politica del Estado Libre ¥ Seberanc de México y la Ley General del Sistema Naclonal
Anticorrupcion, para que tas autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: DOD CONTRALCRIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numere NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentzie de posibles actos de corrupcian con resolucidn emitida
FORMULA DEL CALCULG: {NUmero de actos de corrupcion con resolucidn f Total de posibles actos de corrupcian) *100
INTERPRETACION: Mide &l porcentaje de actos de corupcidn con resclucidn emitida.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar sumplimiente a o programado en beneficio de la poblacion,
DE COMPARACION;
LIMEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAG DE MECIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nimero de actos de corrupeion con resolucion Resolucién Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Total de posibles actes de corupcion Resolucion Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL: Al termianar el presente glercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Resolucién de la Contraloria Municipal yio del Sistema Anticorrupcion Municipal
METAS DE ACTIVIDADES Reslizar campafias para promover la denuncia ciudadana y el combate a |a comupcicn. Vigilar y supervisar que la asignacién y aplicacién de recursos este en concordancta con ¢ pres
RELACIONADAS Y AVANCE Vigilar ¥ supervisar de manera continua la ejecucidn de las adquisicién de bienes. Mantener comunicacién constante con el sistema anficomupcidn para detectar las posibles falta
Erindar platicas y conferencias sobre responsabilidades adminisirativas y penales a los senadar Implementacion de un cédigo de ética
Realizar auditaria a la ndmina de los servidores pablicos del inskitute. Realizar y participar en |as sesiones del Comité del Sislemsll\_i‘\nticprrupcicn Kuhigipal. -
Elaberacian de un plan de auditoria en el Municipio X tf" ~on
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sAtlacomulco

Contlgo Hamendo Historia
2019 - 202

-

Sistema de Coordinacion Hacendaria de!
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

3 de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobiemo Medemo, Capaz y Responsable
Slsterna Anticotrupcidn del Estado de México y Municipios

01030402 Sisterna Anticorrupcidn del Estado de México y Municlpios _
010304020101 Prevencidn, deteccldn, disuasion, sancidn y combate de la carmup

010304020201 Responsebilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de cocrdinacién entre e! Estado y los Munitipios para el funcionamiento de Tos Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de Méxice y la Ley General def Sistema Naclonal
Anticorrupcldn, para que fas autoridades estatales y municipates competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién,

DEPENDENCIA GENERAL: DOC CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECGION Y COORDINACION
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de acuerdos cumplidos en el seng de las sesiones del Comité Coordinador Municipal come parte del Sistema Antlcomupcién Municipal,
FORMULA DEL CALCULO: {Acuerdos cumplidos / Acuerdos registrados) *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de acuerdos cumplidos en el seno de las sesiones del Comité Coordinader Municipal como parte del Sistema Anticarrupcidn Municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTCOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FAGTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a le programado en beneficio de fa poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 91 de enero al 31 de diciembre del presente efercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO BE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Acuerdes cumplidos Convenio Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Acuerdos registrados Convenio Sumable 1.00 .00 0.00 0.00 1.00
RESULTADD ESPERADO 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Al termianar el presente elerciclo, se pretende alganzar con {o programade.
Actas de las sesicnes {seguimiente de acuerdos)

Realizar campafias para promover {a denuncia cludadana y el combate a la corrupeion.

Vigilar y supervisar ge manera continua 1a ejecucidn de 1as adquisicion de bienes.

Brindar plalicas ¥ conlerencias schre responsabilldades administrabivas y penales a los senvidot

Realizar auditarla a ta némina da los servidores pliblicos del Instituta.
Elaboracién de un plan de audiloria en el Munic'l'pio

TIPODE FICHA: OSFEM

Vigilar ¥ supervisar que la aslgnacién v aplicacidn da recursos esle en concordancia con el pres
Mantener comunicacién constante con el sisiema anticomupcitn para detectar las posibles fatta:
Implementacidn de un cédige de ética

Realizar y participar en las sasiones del Comitd del Sistelgal ﬁn{[fclin'updon MuinicipaL
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacién y Presy

ﬁ‘\, Atlacomulco

'~y Contige Haciendo Historia
{4 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADQRES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gebierno Moderno, Capaz y Responsable

o de México con sus Municlpios
itacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

TEMA DE DESARRQLLO: Sisterna Anticorrupcidn del Estado de México v Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030402 Sistemna Anticorrupcién del Estado de México y Municiplos .
PROYECTO: 10304020101 Prevencidn, deteccibn, disuasidn, sancién y combate de 1a cormup 010304020201 Responsabilidades administrativas

OBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacian entre el Estado v los Municipios para e! funcionamlento de los Sistemas Anticorrupcion, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanags, 1a Constitugién Politica del Estado Libre y Soberanc de Méxica y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de cemmupcion.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NG 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE QEL [NDICACOR: Porcentale de auditorlas con postbles actos de corrupcidn identificados
FORMULA DEL CALCULO: (Auditorias con posibles actos de comupcion identificados / Total de auditorias realizadas en el afio) *100
INTERPRETACION; Mide el porcentaje de auditorias que identificaron posibles actos de corrupeion.
DIMENS!ON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:; Semestral
FACTOR DE COMPARAGION: 100% TiPO DE INDICADOR: Gestian
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a le programado en beneficio de la poblacidn,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 07 de enero al 37 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Auditorias con pesibles actos de comupcidn identificados Auditoria Constante 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
Total de auditorias realizadas en el afic Auditoria Sumable 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00
RESULTADC ESPERADOD 0.00 50.00 0.00 50.00 2500

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Al termianar ef prasente ejercicic, se pretende alcanzar con lo pragramado.
Pliege de observaciones. Reportes administrativos

Realizar campailas para promaver la denuncia ciudadana y el combate a la comupeidn,

Vigilar y supervisar que la asignacién y aplicacion de recursos este en concordancia con el pres

Brindar platicas y conferencias sobre responszbilidades administrativas y penales a los servidor
Realizar auditaria 2 la némina de los servidores publicos del instituto.
Elaboracidn de un plan de auditoria en &1 Municipio

Vigilar y supervisar de manera conlinuz la ejecucidn de las adguisicion de bienes.

Mantener comunicacién constante con el sistema anticormupcion para detectar las posibles falta:
Implementacidn de un cédigo de &tica

Realizar y participar en las sesionas del Comitd de! Sistema Anticorrupcion Municipal,
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Sistema de Coordinacién Hacendaria dal o de Méxica con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacién y Prest itacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

lt}' 1 Atlacomu Ico Presupuesto Basado en Resultados Municipal

=% Contigo Haclendo Historia
§ 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

*

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARRQLLO f EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobiemnec Medemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARRCLLO: Sistema Anticormupelén del Estado de México y Municipios
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _ _ _ 01030402 Sistema Anticorrupcién del Estadn de México y Muricipios -  _ _
PROYECTO; 010304020101 Prevencldn, deteccion, disuasion, sancioén y combate de la corups 010304020201 Responsabilidades administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de les Sistemas Anticorrupeion, de conformidad con
lo dispuesto en Ja Constilucién Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos, 'a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sanclonen las faltas administrativas y los hechos de comupcisn.

DEPENCENCIA GENERAL: DOD CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION ¥ COORDINACIGON
Numero NC 3 ESTRUCTLURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de campaiias realizadas para congientizar a los servidores publicos sobre la tolerancia cero a la corrupcion
FORMULA DEL CALCULO: {Campafias de conclentizacion realizada / Campanas programadas en e! aia) 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de campanas realizadas para concientizar a los servidores piiblicos sobre fa tolerancia cero a la corrupcitn
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTQR DE COMPARACION: 100% TIPQ DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante ef presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacidn,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Det 01 de encro al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE DPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campaias de concientizacidn realizada Campanas Sumakble 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00
Campaiias programadas en el aiio Campanias Sumable 0.00 2,00 0.00 2.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MED!CS DE VERIFICACION: Programas de difusion,
METAS DE ACTIVIDADES Realizar campafias para promovar ia denuncia civdadana y el combate & la carrupgién, Vigilar y supervisar gue la asignacidn y aplicacidn de recursos esle en concordancia con el pras
RELACIONADAS Y AVANCE vigilar ¥ supervisar de manera continua la ejecucian de |as adquisicion de bienes. Mantener comunicacion constante con of sistema anticorrupcidn para deleciar las posibles falta:
Brindar platicas y conferencias sobre responsabilidades administralivas y penales a los servidor Implementacidn de un cidigo de élica
Realizar auditaria a !a niimina de los servidores poblices del instiluto. . Realizar y paricipar &n lag sesiones del Comité del Sistema Antl'g:r_;upcign Municipal.
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,P%Atlacomulco

"% Contigo Haciendo Historia
# 2019 - 2021

|

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Pregramacién y Presi,

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:.

PROYECTO:

OBJETVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal lI: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Sisterna Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
01030402 Sistera Anticorrupeidn del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevencitn, deteccién, disuasion, sancién y combate de 1a comup:

lo de México con sus Municlpios
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones oflentadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y ks Municipios para el funcionarmiento de los Sistemas Anticarrupcion, de conformidad con

lo dispuesto en la Constitucidn Politica de |os Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberana de Méxica y la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiquen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de comupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: DOD CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de sesicnes del Comité Coordinador Municipa!l del Sistema Anticarrupcion Municipat,
FORMULA DEL CALCULC: (Seslones realizadas del Sistema Anticorrupcién Municipal / Sesiones programados del Sistema Anticorrupeitn Municipal) *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de sesiones del Comité Coordinador municipal de! Sistema Anticorrupcion Municipal.
DIMENSION QLIE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Geslidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente jercicto a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de fa poblacién,
DE COMPARACION: '
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADQR UNICAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcidn Municipal Sesion Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Sesicnes programados del Sistema Anticorrupcion Municipal Seslén Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERARO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA:  OSFEM

Al termianar el presente gjerciclo, se pretende alcanzar con le programadao.

Actas de las sesiones

Realizar campaiias para promover Ja denuncia ciudadana y el combate a ta corupcion,

Vigilar y supervisar de manera conlinua la ejecucién de las adguisicion de bienes.

Brindar platicas ¥ conferencias scbre responsabifidades adminisirativas y penales a 1as servidor Implementacién de un cddigo de Alica
Realizar auditaria & ia ndmina de 103 senvidores pdblicos del inslituto.

Elabaracldn de un plan de auditoria en el Municipio

BO Al
e r— or Vs wamcrod g0 _gen®
FECHA DE ELAB

Reallzar y participar en las sesiones del Camité del Sislema h‘u:cgr'run_cion Municipal.

ORACION: 10/03/2021

Wigilar y supenvisar que la asignacion y aplicacidn de recurses este en concordancia con el pres
Manlener comunicacidn constante con el sisterna anticormupcion para detectar las posibles faita:
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{7 2018 - 2021

> Atlacomulco

Contigo Haclendo Historia

Sistema de Cocrdinacién Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacién y Presi

o de México con sus Municlpios
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:.
PROYECTO:

QOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADQRES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal il: Goblemo Moderno, Capaz v Responsable
Sisterna Anticorrupeidn del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupeién del Estado de México y Municipios __
103040207101 Prevencitn, deteccion, disuasidn, sancidn y combate de la corrup:

010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado v los Municipios para el funcionamiento de los Sisternas Anticorrupeidn, de conformidad con

lo dispueste en la Constitucidn Politica de les Estados Unidos Mexicanes, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México ¥ la Ley General del Sistema Naclonal
Anticorrupcion, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de comupcién.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORCINACION
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NCOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaie de cumplimiento en la efaboracién del programa anual de auditorias
FORMULA DEL CALCULO: {Programa anual de auditorias realizado / Pragrama anual de auditorias programado) *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cumgplimiento en la ejecucion del programa anual de auditorias.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestitn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durants el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programadao en beneficio de la poblacién,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enerc al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Programa anual de auditorias realizado Pian Coenstante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Programa anual de auditorfas programado Plan Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 .00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL:
MEDICS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTWIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Al termianar el presente ejergicio, se pretende alcanzar con lo programado.
Prcgrama anual de auditorias emitido, de fa Contraloria Municipal.

Realizar campafas para promover |2 denunciz ciudadana y el combate a [a corrupcién.
Vigilar y supervisar de manera continua 12 gjecucion da |as adquisicion de bienes.

Brindar platicas y confarencias sobre responsabilidades administrativas y penales a los servidor

Realizar auditaria a la ndmina de los servidores poblicos del instiluto,
Etaboracién de un plan de auditoria en el Municipio

Vigiler y supervisar que {3 asignacidn y aplicacidn de recursos este ep concordancta con &l pras
Mantener comunicacidn constanke con el sistema anticomupcin para detectar las posibles falia:
Implementacidn de un cédigo de ética

Realizar y participar en las sesiones del Comité del Sistem;@_ipo[r}upqlg’n. li{y:icipal_
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Contigo Haciende Historia
2019 - 2021

{o de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
tanual para la Planeacion, Programacion y Presi

Presupuesto Basado en Resultados Munlicipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTOC:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

Sistema Anticormupcian del Estado de México y Mun[cipfos
01030402 Ststema Anticorrupcidn del Estado de México y Municipios .
010304020101 Prevencion, deteccitn, disuasidn, sancidn y combate de la corruge

010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones crientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios para el funcionamienta de los Sistemas Anticorfupcion, de conformidad con
lo dispuesto en fa Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constituci¢n Politica del Estado Libre y Soberana de Méxlco v la Ley General del Sistema Nacional
Anticerrupcldn, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupelén.

DEPENDENC!A GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINAGION
Numerg NA 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Promedio de servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion.
FORMULA DEL CALCULO: {Servidores piblicos que asisten a los eventos / Total de eventos de concientizacién}
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de servidores plblicos asistentes a los eventos de congientizacion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPQ DE INDICADCR: Gastion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercleio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores plblicos que asisten a los eventos Servidor Pablico Constante 32.00 32.00 32.00 32.00 32.00
Total de eventos de concienlizacion Senvidor Piblico Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 400
RESULTADO ESPERADO 32.00 32.00 32.00 32.00 800

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

Brindar platicas y conferencias sobre responsabilidades administrativas y penales a 10s servidol
Realizar guditaria a la nédmina de los servidores plblicos del instituto.
Elaboracidn de un plan de auditoria en el Municipio

Realizar campafias para promover la denuncia civdadana y ¢l combate ala oom.lpdﬁn,
Vigilar y supervisar de manera continua {a gjecucion de las adquisicion de bienes.

Al termianar & presente ejercicic, se pretende alcanzar con lo programado.
Caonvocatorias realizadas y listas de asistencla de cada los eventos realizados.

Vigilar y supendsar que la asignacidn y aplicacién de recursos este en concordancia con &l pres
Mantener comunicacidn constante con el sistema anticorrupcidn para detectar las positles falta:
Implementacion de un cédigo de ética

Realizar y participar en ias sesiones del Comité del Sistema Anligormupcion Municipal.
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’*S‘ Contigo Haciendo Historia
g 2019 - 2021

o de Méxice con sus Municlpios
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacién Hacendaria de
fanual para la Planeacion, Programacion y Presi

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQ:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETAGION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Ele transversal II: Gobiemo Medemo, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacion del desempefio
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultades e e e -

010502050107 Planeacion y evaluacidn para el desarrolle municipal
010502050109 Integracian,seguimiento y control presupugstal del ayuntamiento

010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social
010502050108 Operacidn y seguimiento del COPLADEMUN
010502050203 Registro, contre! contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

Comprende el conjunto de actividades para 'a coordinacion, participacian, elaboracidn, actualizacién e instrumentacién det Plan de Desarolio Municipal y planes y programas que de
¢l se deriven; asimismoe Incluye 1as actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi come la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el procese de planeacidn, programacion, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacidn del Desempeiio municipal.

BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de cumplimiente en 'a ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal
{Objetivos, Estrategias y Lineas de accion contenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos; Estrategias v Lineas de accidn contenidas en e PDM) ¥100
Mide el porcentaje de cumplimiento en la ejecucion del Plan de Desarroilo Municipal
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
100% TIPC DE INDICADOR: Estratégico
Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficie de ia poblacian,

Del 01 de enere al 31 de diclembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Objetivos, Estrategias y Lineas de accidn contenidas en el PDM cumplidas Ejecucidn Constanie 0.00 0.0G 0.00 26.00 25.00
Total de Objetivos, Estrategias y Lineas de accion contenidas en el PDM Ejecucién 0.00 0.00 0.00 26,00 26.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo pragramado. 0 I:IT}- -,
Lt -
MEDIOS DE VERIFICACION: Inferme de resultados. 3?“'0 &"2
Q\P 2019-2021 ':—}O
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INSTITUTD DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

1o de México con sus Municlpics
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR. DE DESARRQOLLG / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal li: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluaclén del desemperio
PROGRAMA PRESUPUESTARID:. - 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
PROYECTO: 010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrello social

010502050108 Qperacién y seguimiento del COPLADEMUN

010502050107 Planeacién y evaluacién para el desarrollo municipal

010502050109 Integracidn,seguimiente y contra! presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:.

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

Comprende e conjunto de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracién, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de
&l se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacién del Sistema de Cocrdinacién Hacendaria del Estado de México; asi coma la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistemna de Evaluacién del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMERE DEL INDICADOR: Parcentaje de cumplimiento en la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal

FORMULA DEL CALCULO: (Objetives, Estrategias y Lineas de accidn centenidas en el PDM cumplidas / Total de Objetivos, Estrategias y Lineas de aceion contenidas en el PDM} *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cumplimiento en [a ejecucién del Plan de Desarroilo Munigipal

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENC!A DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programacdas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacitn.

DE COMPARACION:

LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciemnbre del presente ejercicio.

METAS DE ACTIVIDADES Indicaderes de resuitados implementados par programas presupugstarigs. Orientaciones y asesorias brindadas en matenia del Sisterna de Evaluacion.
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DEFICHA:  DSFEM

Elaboracidn del programa anual de evaluaciones.

Asesorias brindzdas en materia de indicadores

Medicion realizada al programa anual de evaluacion,

Realizar recorridos en las Instalaciones deportivas del Municipio para revisar las instalaciones r
Dar cumplimignte y seguimiente a las obligacionas en materia de transparencia.

Elaborar y presentar la Cuenta Pblica Anual de acuerdo a 105 lineamientas para la integracion
Integrar los informes mensyales en apego a la normatividad aplicakle, para su entrega ai OSFE

Elaboracidn da los formates PbRM en cumplimiente a los lineamienlos at Manuai de Planeacién
Asesgrias oiorgadas en materia de evaluacion

Participar en las reuniones de trabajo municipal para asesorar en matenia de plangacion deperti
Elatorar y publicar en {a paging Web del Municipio la informacion requerida per el SEVAC y Tra
Integrar y publicar ¢l Programa Anual de Evaluacion de los programas presupuestarios ejecutad
Integrar y presenlar oporlunamenle el Fresupuesto de Ingresos y Egresos al Grgano Superior d
Efectuar la recaudacion por concepto de Ingresos Propios del IMDA
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Sistema de Coordinacion Hacendaria de Jo de México con sus Municlpios
llanual para la Planeacion, Programacidn y Pres stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II: Goblerno Moderno, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultades —

010502050102 Planeacidn de proyectos para el desarmallo soclal
010502050108 QOperacién y seguimienta del COPLADEMUN
010502050203 Registro, contro! contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

010502050107 Planeacitn y evaluacién para el desamolle municipal
010502050109 Integracidn,seguimiento y contral presupuestal del ayuntamiento

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacion, elaberacion, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes ¥ programas que de
¢l se deriven; asimisma incluye las actividades asociadas a la operacién def Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de Méxica; asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacidén, programacidn, presupuestacin y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempeno municipal.

DEPENDENCIA GENERAL : BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
Numgrno NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
KOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de cumplimiento de cbras v acciones del Plan de Desarrollo Municipal,
FORMULA DEL CALCULO: {Obras y acciones contenidas en el POM cumplidasfTotal de Obras y accicnes contenldas en el PDM) =100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cumplimiento de obras y acclones del plan de desamallo Munlcipal,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPC DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar ias acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacian.
DE COMPARACIGN:
LINEA BASE Cel 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Obras y acciones confenidas en el PDM cumplidas ACCIONES Sumable 0.00 0.00 0.00 26.00 28.00
Total de Qbras y acciones contenidas en el PDM ACCIONES Sumable 0.00 0.00 0.00 26.00 26.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100,00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende aleanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Heporte de proyectos presupuestados. ey
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Sistema de Coordinaciéon Hacendaria de
flanual para la Planeacion, Programacidn y Pres

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLAGOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMERE CGEL INCICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION;

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPC DEFICHA: OSFEM

do de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Modemnoe, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultadoes y evaluacian del desempeiio
01050205 Planeacidn y presupugsto basado en resultados

010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social
010502050108 Operacidn y seguimiento de} COPLADEMUN

010502050107 Planeacidn y evaluacidn para el desarrolle municipal

010502050109 Integracidn,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

010502030203 Registro, control cantable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacién, elaboracidn, actualizacidn & instrurnentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y pragramas que de

&l se deriven; asimisme Incluye Tas aclividades asocladas a la operacidn del Sistema de Cecrdinacién Hacendara del Estado de Méxice, asi como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el procese de planeacion, programacién, presupusstaciin y evaluacién de las dependencias y organismos rmunicipales para en su ¢aso; analizar, operar y

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempedo munlicipat,
BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaie de cumplimiento de obras v acciones del Plan de Desarmolle Municlpal.

(Obras y acciones contenidas en ef PDM cumplidas/Total de Obras y acciones cantenidas en el PDM) *100

Mide el porcentaje de cumplimlento de obras y acciones del plan de desarrollo Municipal.
Eficiencia
100%

FRECUENC!A DE MEDICION;
TIPO DE INDICADCR:

Anual
Estratégico

Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a o programado en beneficio de la potilacién,

Del 01 de enero at 31 de diciembre del presente ejercicio.
Indicadores de resultados implementados por programas presupuestarios.
Elaberacién del programa anusl de evaluaciones.
Asesorias brindadas en materia de indicadores
Medicion realizada al programa anual de evaluacion.
Rezlizar reconidos en las (nstalacicnes deportivas del Municipio para revisar a5 instalaciones r
Dar cumplimienta y seguimiento a |as obligaciones en materia de transparencia.
Elabeorar y presenlar 12 Cuenta Publica Anual de acuerdo a [os lineamientos para la integracién
integrar los informes mensyales en apeqo a le normatividad aplicable, para su entrega at OSFE

R il

Qrientacicnes y asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacion.
Elfaboracidn de los formatoes PERM en cumplimiento a los lineamienlos al Manual de Planeacion
Asesorias otorgadas en materia de evaluacion

Participar en fas reuniones de trabajo municipal para asesorar en materia de planeacidon deporti
Elabarar y publicar en la pagina Wet del Municipio la Informacion requerida por el SEVAC y Tra
Integrar y publicar ¢ Programa Anual de Evaluacidn de los pr pr

ios ejecutad
Integrar y presenlar oporiunamente el Presupuesto de Ingresos y Egresos al Organe Superior d

Efectuar la recaudacién por concepto de Ingresos Propins del IMDA
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Sistema de Coordinacion Hacendaria de
flanual para la Planeacion, Programacion y Pres

1o de México con sus Municlpios
stacidén Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INST!TUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:..
PROYECTO:

OQBJETVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS C DE GESTION 2020

Eje transversal II: Gobierno Modeme, Capaz v Responsable

Gestidn para Resultados y evaluacién del desempeiio

01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados - -
010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrolio social

010502050108 QOperacion y seguimiento del COPLADEMUN

010502050203 Registre, control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

010502050107 Planeacidn y evaluacién para el desarrello municipal
010502050109 Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacion, participacion, elaboracion, actualizacion e instrumentacion del Plan de Desarralle Municipal y planes y programas que de
& se deriven; asimisma incluye las actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estade de México, asf como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el procesc de planeacién, programacion, presupuestacion y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién de! Desempefio municipal.

DEFENDENC!A GENERAL: ECO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Forcentzie de matrices de indicadores de resultados baio Ia MML adoptadas
FORMULA DEL CALCULO: {Matrices de indicaderes por resultados adoptadas por el municipio/Matrices de Indicaderes por resultados aprobadas) 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de matrices de [ndicadores de resultados bajo la MML adoptadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100& TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las aceicnes programadas durante el presente ejercicic a fin de dar cumplimiento a 'o programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LINEABASE el 01 de enerc al 31 de diciembre del presents ejercicic.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Matrices de indicadores por resultados adoptadas par €l municipio Matriz Constante 0.00 6.00 0.00 6.00 6.00
Matrices de Indicadores por resultados aprobadas Matriz Constante 0.00 6.00 0.00 6.00 6.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar e} presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo pregramaco,
MEDIOS DE VERIFICAGION; Registros Administrativos.
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Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

@a Atlacomulco
¥

do de México con sus Municlpios
stacidén Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacion Hacendaria de
flanual para la Planeacion, Programacion y Pres

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO GEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Maderno, Capaz y Responsable

Gestitn para Resultados y evaluacién del desempeiio

01050205 Flaneacion y presupuesto basade en resultados

010502050102 Planeacién de proyectos para el desamollo social

010502050108 Operacidn y seguimlento del COPLADEMUN

010502050203 Reglstro, control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

010502050107 Planeacidn y evaluacion para el desarrollo municipal
010502050109 Integracion,sequimiento y contro! presupuestal del ayuntamiento

Comprende el conjunte de actividades para la coordinacitn, participacion, elaboracion, actualizacion e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de
&1 se deriven; asimisma Incluye las actividades asociadas a la operacidn del Sistema de Coordinacldn Hacendania del Estado de Méxice; asl como la definicién de los mecanismos
necesarios para facllitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacién y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
; NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentale de malrices de indicadores de resultados baio la MML adoptadas
FORMULA DEL CALCULO: (Matrices de indicadores per resultados adoptadas por €l municipio/Matrices de Indicadores por resultados aprobadas)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de matrices de indicadores de resultades bajo la MML adoptadas.
DIMENS!ON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 1008 TIPC DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acclones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de {a peblacién.
DE COMPARAGION:
LINEA BASE el 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
METAS DE ACTIVIDADES Indicadores de resultados imp ttades por prog presupueslarios. Orientaciones y as&sorias brindadas en materia del Sistéma de Evaluacion.
RELACICNADAS Y AVANCE Elaboracion de! programa anual de evaluaciones. Elaboracion de tos farmatos PbRM en cumplimiento 2 los lineamientos al Manua! de Planeacidn
Asesorias brindadas en materia de indicadores Asesarias otorgadas 0 materia de evaluacion
Madicion realizada al programa anusl de evaluacion, Panticipar en {as reuniones de Irabajo municipal para asesorar en materia de planeacidn deporti
Realizar recarridos en fas Instalaciones deportivas del Municipio para revisar las instalaciones r Elaborar y publicar en la pagina Web del Municipio la informacion requerida por el SEVAC y Tra
Dar cumplimiento y seguimlents a |35 obligaciones en materia de transparencia. Integrar y publicar el Programa Anual de Evaluacién de los programas presupuestarios ejeculad
Elaborar y presentar la Cuenta Plblica Anual de aceerde a los lineamienlos para |3 integracion Inlegrar ¥ presentar cportunamente ol Presupuesta de lngresos y Egresos al Grgane Superior d
Integrar los informes mensuales en apego a la nomatividad aplicalie, para su entrega al QSFE Efectuar la recaudacidn por conceplo de Ingresos Propios del IMDA
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del lo de México con sus Munic!pios
Yanual para la Planeacion, Programacion y Presi stacién Municipal del Ejercicie Anual 2020

; AtlacomUICO Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Contlgo Haciendo Historia
r" 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

.'ﬁ.-l

PILAR DE DESARROLLOQ / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobieme Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLG: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados - - -

PROYECTO: 010502050102 Planeacian de proyectos para el desarollo secial 010502050107 Planeacidn y evaluacidn para el desarrolla municipal
010502050108 Operacion y seguimiento de} COPLADEMUN 010502050109 Integracion.seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

010502050203 Registro, contrel contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

OBJETIVO DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades para la ¢oordinacion, participacién, elaboracién, actralizacidn e instrumentacién del Plan de Desamolio Municipal y planes y programas que de
&l se deriven; asimismo incluye |as actividades asociadas a la eperacidn del Sistema de Cocndinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la definicidn de los mecanismos
necesarios para facilitar e! procese de planeaclidn, programacidn, presupuestacidn y evaluacién de tas dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sisterna de Evaluacion del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GEMERAL: BOC ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENGCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Numaro NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaje de asesorias brindadas en materia del Sistema de Evaluacién de! Desempeno Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: {Tota! de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asesorias solicitadas en materia del SED} *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de asesorias brindadas en materia del sistema de evaluacién del desempefic municipal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENC!A DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las atcicnes programadas durante el presente €jercicio a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficio de la poblacidn.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejerciglo,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Total de asesocrias brindadas en materia def SED ASESORIAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Total de asesorias solicitadas en materia del SED ASESORIAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejerciclo, se pretende alcanzar con lo programado,
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
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Contigo Haciende Historia
2019 - 2021

do de México con sus Municlpics
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacidn Hacendaria de
flanual para [a Planeacion, Programacién y Pres

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSYERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PROYECTQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILFIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA:  OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal li: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultades y evaluacion del desempefio

01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados

010502050102 Planeacidon de proyectos para €l desarrollo social

010502050108 Qperacidn y seguimienta del COPLADEMUN

010502050203 Registro, contra! contable - presupuestal ¥ cuenta de |a hacienda |

Comprende el canjunte de actividades para ia coordinacién, paricipacién, elabaracién, actualizacién e instrumentacion de! Plan de Desarmoflo Municipal y ptanes y programas que de
€l se deriven, asimismo incluye las actividades asociadas a la opefacién del Sisterna de Coordinacian Hacendaria del Estado de Méxica; asi como Ia definicidn de los mecanismos
necesarios para facilitar el procese de planeacién, programacitn, presupuestacidn y evaluacién de fas dependencias y organismos municipales para en su caso; anzlizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacidn del Desempeio municipal,

B00 ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

010502050107 Planeacion y evaluacién para el desarrallo municipal
010502050109 Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias brindadas en matera del Sistema de Evaluacion de! Desempeio Municipal,

{Total de asesorias brindadas en materia del SED / Total de asescrias solicitadas en materia de) SED) *100

Mide el porcentaje de asesonias brindadas en materia del sistema de evaluacion del desempefio municipal,
Trimestrat

Gestidn

Eficlencia FREGUENCIA DE MEDICION:
100% TIPO CE INDICADOR:
Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimlento a le programado en beneficio de la poblacitn.

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio,

Indicadores de resultados implementados par programas prasupuestanos. Orientacienes y asesorias brindadas en maleria del Sistema de Evaluacion.

Elaboracion del pregrama anual de evaluaciones. Elaboracion de los formatos PbRM en cumplimiento & los lineamientos a! Manual da Planeacion

Asesorias brindadas en materia de indicadores.

Medicion réalizada al programa anual da evaluacion.

Realizar recorridos en las Instalaciones deportivas del Municipio para revisar las instalaciones r
Dar cumplimiento y seguimiento a las obligaciones en materia da lransparencia.

Elaborar y presenlar la Cugnta Pablica Anual de acuerde a los lineamientos para la integracibn
Integrar tos informes mensuales en apego a la nomatividad aplicable, para su enlrega al OSFE

Asesorias otorgadas en materia de evaluacion

Participar en las reuniones de trabajo municipal para asesorar en materia de planeacidn deporti
Elaborar ¥ publicar en 13 pagina Web del Municipic 1a informacion requerida por ¢l SEVAC ¥ Tra
Integrar y publicar el Programa Anual de Evaluacidn de |os programas presupuestarios ejecutad
Integrar ¥ presentar oportunaments ¢! Presupuests da Ingreses y Egresos al Organe Superior d
Efectuar fa recaudacién por concepto de Ingresos Propios de! IMDA
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Sistema de Coordinacfén Hacendaria del fo de Méxice con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacion y Pres! stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Atlacom I.I ICO Presupuesto Basado en Resultados Municipal

s Coatlgo Haciendo Historia
2019 - 2021

INSTITUTQ DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PhRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluaclén del desempeio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO.. _ 01650205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECT(: 010502050102 Planeacidn de proyectes para el desarrollo social 010502050107 Planeaclon y evaluacion para el desarrollo municipal
010502050108 Operacion y sequimiento del COPLADEMUN 010502050109 Integracién,seguimiente y contro! presupuestzl de! ayuntamiente

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de [a hacienda |

OBJETWO DEL PROGRAMA FRESUPLIESTARIC: Camprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacién, elaboracidn, actualizacion e instrumentacién del Plan de Desarrollo Munlcipal y planes y programas que de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 3
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCLLO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTCOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

&l se deriven; asimismo incluye as actividades asociadas a la operacién del Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de Méxice; asi como la definicidén de los mecanismos
necesarios para facilitar &l procese de planeacién, programacién, presupuestacién y evatuacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operary
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

BOC ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Paorcentaje de cumplimiento en la elaboracion v publicacidn del PAE.
{Elaboracion y publicacién del PAE { Documento programado a elaborar y publicar). *100
Mide el porcentaje de cumplimiente en 1a elaboracion de publfcadién del PAE
Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION: Trimestra!
100% TIPO DE INCICADOR: Gestién
Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en heneficio de la poblacidn.

Det 01 de enero al 31 de diclembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPG DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Elaboracién y publicacion del PAE Documento Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Cocumento programade a elaborar y publicar Documenio Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPODEFICHA: OSFEM
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Sistema de Coordinacién Hacendaria de
flanual para la Planeacion, Programacidn y Presi

‘3} Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2039 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

lo de México con sus Municlpics
stacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM.-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Q DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLC: Gestién para Resultados y evaluacion del desempedto
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
PROYECTO: 010502050102 Planeacion de proyactos para el desarrolla sociat

010502050108 Operacion ¥ seguiriento del COPLADEMUN

010502050107 Flaneacitn y evaluacion para el desarrollo municipal

010502050109 Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICQ:

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de Ja hacienda |

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacidn, participacion, elaboracidn, actualizacian e instrumentacién del Plan de Desarrello Municipa! v planes y programas que de
&l se deriven; asimismo incluye |as actividades asociadas a la operacién del Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado da México; asi come la definicidn de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacian, programacidn, presupuestacidn y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién de! Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACTON Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INGICADOR: Porcentaie de cumplimiento en la elaboracion v publicacién del PAE.
FORMULA DEL CALCULQ: {Elaboracion y publicacién del PAE / Documento programade a elaborar y publicar). *100
INTERPRETACION: Mide el percentaje de cumplimiento en la elaboracidn de publicacién de! PAE
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre de! presente ejercicio.
METAS DE ACTIVIDADES Indicaderes de resullados implementadas por programas presupuestarios. Orientaciones y asesorias brindadas en maleria del Sislema de Evaluacion.
RELACIONADAS Y AVANCE Elaboraciéin del programa anual de evaluaciones, Elaboracidn de los farmatos PERM en cumplimiento a [0s lineamientos af Manuat de Plangacidn
Asesorias brindadas en materia de indicadores Asesorias otorgadas en materia de evaluacion
Medicion reatizada al programa anual de evaluagion. Participar en las reuniones de trabajo municipal para asesorar en maleria da planeacidn deporii
Resalizar reconidos en las Instalaciones deponives del Municipio para revisar las instalaciones r Elaborar y publicar en la pagina Web del Municipio la informacion requerida per e! SEVAC y Tra
Dar cumplimiento y sequimiento a las obligaciones en materia de kansparencia, Integrar ¥ publicar el Programa Anwal de Evaluacidn de los programas presupuestarios ejecutad
Elahgrar y presentar la Cuenta Publica Anual de acuerde a los lineamientes para 12 Integragidn Inteqrar y pr OpoTiur &l Presup de Ing ¥ Egresos al Organo Superior d
Integrar los informes mensuales en apego a la normatividad aplicable, para su enlrega al DSFE Efectuar la recaudacion por concepto de Ingresos Propios del IMDA
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Sistema de Coordinacién Hacendara de do de México con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacion y Pres stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIC. __ _ _ _
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierne Medemo, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultades y evaluacion del desempeiio
01050205 Planeacidn y presupugsto basade en resultados

010502050102 Planeacion de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Planeacién y evaluacion para el desarrollo municipal

010502050108 Operacidn y seguimiento del GOPLADEMUN 010502050108 Integracion,seguimiento ¥ control presupuestzal det ayuntamiento
010502050203 Registro, contro] contable - presupuestal y cuenta de la hagienda |

Comprende el conjunte de actividades para la coordinacidn, participacion, elaberacién, actualizacién & instrumentacién del Plan de Desarrollo Munlcipal y planes y programas que de
&} se deriven; asimismo [ncluye las actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México; asl coma la definicidn de los meganismos

necesarios para facilitar el proceso de planeacidn, programacion, presupuestacion y evaluacion de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempefio municipal.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
CEPENDENCIA AUXILIAR:- 402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Numero NA 1.4 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de alineacién de formatos de PBRM en cumplimiento al Manual de Planeacion, programacidn v presupuestacion
FORMULA DEL CALCULO: {Formatos PbRM requisitados en alineacion al Manual de Planeacidn, programacién y Presupuestacion vigente/Total de formatos PORM manejados por ayuntamiento} 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de alineaciones de formates del PbRM en cumplimiento al Manua! de Planeacion, programacion y presupuestacian.
DIMENSION QUE ATIENDE:- Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestra)
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPC DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo pregramado en beneficio de la poblacisn.
DE CCMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enerc al 31 de diciembre de! presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 2 META ANUAL
Formatos PbRM requisitados en alineacitn af Manual de Planeacion, FORMATOS Constante 56.00 55.00 55.00 56.00 55.00
programacion y Presupuestacian vigenta
Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento FORMATQS Constante 55.00 55.00 55.00 55.00 55.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programada.
MEDIOS DE VERIFICACION: Expedientes de Formates PERM de! ayuntamiento
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1Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2619 - 2023

Sistema de Coordinacion Hacendaria de
Vanual para la Planeacion, Programacién y Pres

do de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARRQOLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 11
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTCR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II: Gobieme Medemoe, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacion del desempenco
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados -
010502050102 Planeacion de proyectes para el desarrolle social

010502050108 Operacion y seguimiento del COPLADEMLUN
010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

010502050107 Planeacién y evaluacion para el desarreilo municlpal
010502050109 Integracidn,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Comprende el conjunte de actividades para la coordinacién, participacion, elaboracidn, actualizacién ¢ instrumentacién del Plan de Desarrolle Municipal y planes y pragramas que de
¢l se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordingrién Hacendaria del Estado de México; asf como la definicién de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacion, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, aperar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacidn del Desempeiic municipal.

B00 ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentale de alineacién de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeacién, programacion y presupuestacion
(Formatos PbRM requisitados en alineacidn al Manual de Planeacién, programacién ¥ Presupuestacion vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiente)* 100
Mide el porcentaje de alineaciones de formatos de! PbRM en cumplimiento al Manual de Planeacion, pregramacién y presupuestacién.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
100% TIPO DE INDICADOR:
Ejecutar las acciones pregramadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de |la poblacion.

Trimestral
Gestion

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.

Indicadores de resultados implementados por programas presuplestarios.

E!aberacion del programa anual 4 evaluaciones. B

Asesorias brindadas en materia de Indicadores

Medicion realizada al programa anual de evaluacion.

Reslizar recorridos en |as Instalaciones deporiivas del Municipio para révisar las instalacionas r
Dar cymplimients y seguimiento a las obligaciones en materia de transparencia.

Elaborar y presentar ta Cuenta Publica Anual de acuerds a (o5 lingamierlos para la integracion

Integrar los infarmes mensuales en apegoe a la normatividad aplicable, para su entrega al OSFE

Crienlaciones y asesorias brindadas en materiz del Sistema de Evaluacian.

Elaboracibn de [os formatos PBRM en cumplimiento a los lingamientos al Manual de Planeacion
Asesorias olorgadas en materia de evaluacion

Participar en 1as reuniones de trabaje municipal para asesorar en matena de planeacidn departi
Elaborar y publicar en |a pagina Web del Municipio Ia informacien requerda por &l SEVAC y Tra
Integrar ¥ publiczr el Programa Anual de Evaluacién de los programas presupuestanos ejecutad
Inlegrar y presentar oportunamente el Presupuesto de Ingresos y Egresos al Grgane Superior d
Efectuar la recaudacion por conceplo de Ingresos Propios del MDA
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1Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

do de México con sus Municlpios

Sistema de Coordinacion Hacendaria de
stacién Municipal del Efercicio Anual 2020

WManual para la Planeacion, Programacidn y Pres

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA OE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTC:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobiemo Modemao, Capaz y Responsable

Gestidn para Rasultados y evaluacion del desempefio

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados -

010502050102 Planeacion de proyectos para el desamolio social 010502050107 Planeacién y evaluagién para el desarrolle municipal
010502050108 Operacidn y seguimiento del COPLADEMUN 010502050109 Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

010562050203 Registro, contral contable - presupuestal y cuenta de la haclenda |

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacidn, participacién, elaboracion, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrallo Municipal y planes y programas que de
&l se deriven; asimisme incluye ias actividades asccfadas a la aperacian del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; as/ come la definicién de |0s mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacién, programacién, presupuestacién y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién del Desempeno municipal.

B0 ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Numero ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Parcentaie de asesorias en matena de indicadores de desempefio

FORMULA DEL CALCULO: {Asescrias en materia de indicadores / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempefio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENC!A DE MEDICION: Trimestral
FACTCR DE COMPARACION:; 100% TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacian,
DE COMPARACION:
LINEA BASE D&l 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Asesorias en materia de indicadores Asesoria Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Total de asesorias brindadas en materia de! SEDM Asesoria Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUIAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con [o programada.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos
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PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:.

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDEMNCIA AUXILIAR:

Numero NA 2.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FGRMULA DEL CALCULOC:
INTERPRETACION:
DIMENS!ON QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTCR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTWVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPCDE FICHA: QSFEM

S Atlacomulco

Contigo Haclendo Historia
2019 - 2023

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

Sistema de Coordinacidon Hacendaria de
Wanual para la Planeacion, Programacion y Pres

do de Méxica con sus Municlpios
:stacidén Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultades y evaluacidn de! desempefo
01050205 Planeacidn y presupueslo basado en resultados
010502050102 Planeacién de proyectos para el desarmrollo social

010502050108 Operacidn y seguimiento de) COPLADEMUN
010502050203 Registro. control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

010502050107 Planeacitn y evaluacién para el desarrolle municipal

010502050109 Integracitn,seguimiento y cantrel presupuestal del ayuntamienta

Comprende €l conjunto de actividades para [a coordinacién, participacion, elaboractén, actualizacién e instrumentactén de! Plan de Desarollo Municipal y planes y programas que de

£l se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacin del Sistema de Coordinacidn Hacendaria det Estado de México; asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de pfaneacién, programacién, presupuestacién y evaluacién de las dependencias y organismes municipales para en su case; analizar, operary

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacidn del Desempefie municipal.
BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias en materia de indicadares de desemperfio
{Asesorias en materia de indicadores / Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
Mide el porcentaje de asesorias en materia de Indicadores de desempefio.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:

100% TIPO DE INDICADOR:
Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio 2 fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficlo de la poblacién,

Trimestral
Gestidn

Del 01 de enero al 31 de diciembre del prezente ejercicic.

Indicadores de resultades implemeniados por programas presupuestarios.

Elzboraciém del programa anual d2 evaluaciones.

Asesorias brindadas en materia de indicadores

Medicion realizada al pregrama anual de evaluacion.

Resglizar recomidos en las Instalaciones deportivas del Municipio para revisar 1as instalaciones r
Dar cumpiimients y seguimiento a las obli'gaciones en materia de transparencia.

Elaborar y presentar |a Cuenta Piblica Anual de acuerdo a los i 1 paralab

Integrar los informes mensusles en apego a la normalividad aplicable, para su entrega al OSFE

CQrientaciones y aseserias brindadas en matera del Sistema de Evaluagion,

Elaboracion de los formatos PoRM en cumplimiento a los lineamienlos & Manua! de Planeacidn
Asesorias otorgadas en materia de evaluacion

Parlicipar en las reunignes de rabajo municipal para asesarar en materia de planeacién deporti
Elaberar y publicar en la pagina Web del Municpio la informacion requerida por ¢ SEVAC y Tra
Inlegrar y publicar ! Prograrma Anug! de Evaluacidn de los programas presupuestarios ejecutad
Integrar y presentar oportunamante el Presupuesio de Ingrescs y Egresos &l Srgano Superior d
Efectuar la recaudacién por concepto de Ingresos Progics del IMDA
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Sistermna de Coordinacion Hacendaria de do de México con sus Municlpios
flanual para la Planeacion, Programacion y Pres stacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

Atlacomlvllco Presupuesto Basado en Resultados Municipal

s Contigo Haclendo Historia
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARRQILO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestitn para Resultados y evaluacidn del desempeiic

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _ _ ____ 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 010502050102 Planeacién de proyectos para el desarrollo social 010502050107 Planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal
010502050108 Qperacidn y seguimiento del COPLADEMUN 010502050109 Integracién,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de !a hacienda |

QOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Comprende e conjunto de actividades para la coordinacién, participacién, elaboracian, actualizacion e instrumentacién del Plan de Desamolle Municipal y planes y programas que de
é! se deriven; asimismo incluye las actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México; asi como la definicion de los mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeacidn, programacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su case; analizar, operar y
emitir reportes scbre el Sistema de Evaluacion del Desempeno municipal.

DEPENDENCIA GEMERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Mumero MA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones
FORMULA DEL CALCULO: {Asesorias en materia de evaluaciones / Tolal de asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de asesorias en materia de evaluaciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPC DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante ef presente ejercicio a fin de dar curplimiante a lo programado en beneficio de la peblacidn,
DE COMPARACION:
LINEA BASE el 01 de enero al 31 de diciembre del presente efercicto.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR , UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OFERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Asesorias en materia de evaluaciones Asesaria Constante 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
Total de asesarias brindadas en materia del SEDM Asesoria Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 25.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presenie ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administratives
HE CULTY, ;
ey N
Y
@9 2019-2021 Sy
¥ (oK A
§ DIRECCIGH "2\
i} Lk
5 DE FINANZAS |
o =
s 28 Y RERY oy
VA!.ID 3 "

\}‘,M s o '

;" r"“\ "\
[’L

v s

SERGIOO RREA GONZALEZ \‘\‘&9\_‘%@9/
FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021  Hoja: 40 de 76

TIPODE FICHA: QSFEM




L

- Atlacomulco
v

Contigo Hacienda Historia
2019 - 2021

R

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacidn y Presu

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

o de México con sus Municlpios
tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

E{e transversal |I: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: (Gestidn para Resultados y evaluacién del desempefio
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: __ ~ 01030205 Planeacién y presupueste basado en resultadas
PROYECTO:

CBJETVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numera NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA: QSFEM

010502050102 Piangacién de proyectos para ef desamollo social
010502050108 ‘Opetacién y seguimiento del COPLADEMUN

010502050107 Planeacién y evaluacion para el deszamollo municipal

010502050109 Integracion,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de la hacienda |

Comprende e! conjunto de actividades para la coordinacidn, participacién, elaboracién, actualizacién e instrumentacién da! Plan de Desamolio Municipal y planes y programas que de

€1 se deriven; asimismo incluye fas actividades asociadas a la operacion del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estade de Méxica; asl como la definicion de los mecanismos
necasarfos para facilitar el proceso de planeacién, programacion, presupuestacién y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar y

emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacién de! Desempefio municipal.
BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorlas en materia de evaluaciones

(Asesorias en materia de evaluaciones / Total de asesorias brindadas en materia de! SEOM) * 100

Mide el porcentaje de asesorias en materia de evaluacicnes.
Eficiencia
100%

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADCR:

Trimestral
Gestion

Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejerciclo a fin de dar curmplimiento a la programado en beneficio de la poblacién.

Del 01 de enere al 31 de diciembre de! presente ejercicic,
Indicadeores de resultados implementados por programas presupuestarias.
Elaboracidn del programa anual de evaluaciones.,
Asesorias brindadas en materia de indicadares
Medicion realizada al programa anual de evaluacion.
Realizar recoridos en las Instalaciones deportivas del Mun'i_cipio para revisar las instalaciones r
Dar cumplimients y seguimients a las cbligaciones en materia de Iransparencia.
Elaborar y presentar la Cuenta Pubtfea Anual de acuerdo a los lineamientos para la integracion
Integrar ics informes mensuales en apeqo a la normatividad aplicable, para su entrega al QSFE

Orientaciones y asesorias brindadas en materia del Sistema da Evaluacion.

Elaboracién de {os formatos PBRM en ¢ alos ki ientos al Manual de Planeacidn

Asesorias oforgadas en maleria de evaluacion
Participar en las reuniones de rabajo municipal para asesorar en matena de planaacion deporti
Elabgrar y publicar en la pagina Web del Municipio |a informacion requerida por el SEVAC y Tra
Integrar v publicar &! Programa Anual de Evaluacién de los programas presupuestarios ejeculad
Integrar y presentar oportunamente &l Presupuesto de Ingresos y Egresos al Grgang Superor d

Efectuar la recaudacion por cancepto de Ingresos Propios del IMDA
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Atlacomulco

}' Contige Haciendo Historia
I 2019 - 202)

Sistema de Coordinactén Hacendaria del > de México con sus Municlpios
anual para la Planeacion, Programacién y Presu tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultadoes Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: __

PROYECTOQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:
DEFPENDENCIA AUXILIAR:

Numere NA 3.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULD:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsabla

Gestidn para Resultados y evaluacidn del desempefio

1050205 Planeacion y presupueste basado en resultados _ o - -
010502050102 Planeacién de proyectos para el desamollo social

010502050108 Operacién y seguimiento del COPLADEMUN

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de fa hacienda |

010502050107 Planeacién y evaluacion para ef desarrollo municipal
0106502050109 Integracién,seguimiento y contral presupuestal del ayuntamiento

Comprende el conjunto de actividades para la coordinacidn, participacion, elaboracidn, actuallzacién e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de
&l se derlven; asimismo incluye las actividades asocladas a la operacion del Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Estade de México; asi como la definitién de los mecanismos
necesarios para fagilitar ef proceso de planeacién, pragramacién, presupuestacion y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en sy caso; analizar, operar y
emitir reportes sobre el Sisterna de Evaluacion de! Desempefic municipal.

BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimlento de las evaluaciones sefialadas en el PAE
{Total de evaluacicnes realizadas sefialadas en el PAE f Total de evaluaciones senaladas en et PAE) *100
Mide &l porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones.

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPQ DE INDICADOR: Gestidn

Ejecutar ias acciones programadas durante el presente ejerciclo a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacion.

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIFODE FICHA:  OSFEM

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRiM 4 META ANUAL
Total de evaluaciones realizadas sefialadas en el PAE Evaluacién Sumatle 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Total de evaluaciones sefialadas en el PAE Evaluacién Sumable 1.0Q 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADC ESPERADC 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Al termianar &l presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programade.

Registros Administrativos
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del 2 de Meéxico con sus Municlpios
anual para la Planeacion, Programacion y Presu tacidén Municipal del Ejercicio Anual 2020

T thlacomUICO Presupuesto Basado en Resultados Municipal

"‘) Centigo Haclendo Historia
£ 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PbRM-01d FIGHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacitn del desempedio

PROGRAMA PRESUPUESTARIO. ___ . _. __ 01050205 Planeacin v presupuesto basado en resultados - - -

PROYECTO: 016502050102 Planeacion de proyectos para el desarrallo sockal 010562050107 Planeacién y evaluacion para el desamollo municipal
010562050108 Operacion y seguimiento del COPLADEMUN 010502050109 Integracidn,seguimignto y contral presupuestal del ayuntamiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 31
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIFCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELAGIONADAS Y AVANCE

TIPGDEFICHA:  OSFEM

010502050203 Registro, control contable - presupuestal y cuenta de la hacignda |

Comprende el cenjunto de actividades para la coordinacion, participacién, elaboracitn, actualizacién e instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de

¢l se deriven; asimismo incluye fas actividades asociadas a la operacidn del Sistema de Coordinacion Hacendarla del Estado de México; asi come la definicién de 1os mecanismos
necesarios para facilitar el proceso de planeaclén, programacidn, presupuestacién y evaluacian de las dependencias y organismos municipales para en su caso; analizar, operar ¥

emitir reportes sobre el Sistema de Evalvacion del Desempefio municipal,
B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimlento de las evaluaciones sefialadas en el PAE
{Tota! de evaluaciones realizadas sefatadas en et PAE / Tota! de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
Mide el porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
Ejecular las acciones programadas durante el presente efercicic a fin de dar cumplimienta a lo programado en beneficio de la poblacién.

Del 01 de enem al 21 de diciembre de! presente ejercicio.

Indicadores de resultados implemenlados por programas presupuestanios. Orienlaciones y asesorias brindadas en materia det Sistema de Evaluacion.

Elaboracion del programa anual de evaluaciones. Etzboracitn de los formatos PERM en cumplimiente a los lineamtentos al Manua! de Planeacion
Asesonias brindadas en materia de indicadares Asesorias olorgadas en maleria de evaluacion

Medicion realizada al programa anual de evaluacion. Participar en ias reuniones de trabajo municipal para asesorar en maleria de planeacidn deporti
Realizar recarrides en las Instalaciones deportivas del Munlglpla para revisar las instafagiones r Elaborar y publicar en la pagina Web del Mun'icipio la infarmacion requerida por el SEVAC y Tra
Dar cumplimiento ¥ seguimiento a las cbligaciones en malgrta de transparencia. Integrar y publicar el Programa Anual de Evaluacidn de log programas presupuestarios ejecidad
Elaborar y presentar la Cuenta Publica Anual de acuerdo a los lineamientos para la integracion Inbegrar y presentar upor te & Prasupueste de [ngreses y Egresos al Organo Superior d
lnteg_rar los informes mensuales en apege a la normatividad aplicabte, para su enlrega al OSFE Efectuar |a recaudacion por concepte de Ingreses Propios del (MDA
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del » de México con sus Municipios
anual para la Planeacion, Programacidn y Presu tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

-. ‘Atiacom unco Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Contigo Haciende Historia
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOCMULCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS G DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO } EJE TRANSYERSAL: Eje transversal l: Gobiermo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD: Gestion para Resultados y evaluacién del desempenio,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ____ 01050206 Consclidacidn de la administracion publica de resultades - - — -
PROYECTO: 010502060101 Administracién de personal (10502060102 Seleccién, capacitacion y desarrollo de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios 010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060401 Simplificacién y modermizacion de la administracidon publica 010502060402 Desarrollo institucional
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y hermramientas para coadyuvar a que la actuacitn de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de fegalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, gue
permiten |a toma de declsiones sobre la aplicacién de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad de! gasto publica y la rendicitn de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS
CEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NF 1 ESTRUCTURA CEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del gasto corriente
FORMULA DEL CALCULG: {{Gasto corriente del afic actual/Gasto comiente en el afo anterior:1)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de ia tasa de variacion del gasto coriente,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar |as acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficic de [a poblacisn.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diclembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto comiente del afo actual PESOS Sumable Q.00 0.00 0.00 916,301.61 916,301.61 '
Gasto corfignts en el anfo anterior PESOS Sumable 0.00 0.00 0.00 | 1,311.,652.77 1.301,652.77 :
|
1
RESULTADO ESPERADD 0.00 0.00 0.00 -31.19 -31.19 '
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Altarmlzanar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programada.

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPQDEFICHA:  OSFEM

Estade comparative de Egresos.
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> de México con sus Municlpios
tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Sistema de Coordinacion Hacendaria del |
" anual para la Planeacion, Programacion y Presu

Atlacomulco

}‘ Contigo Haciando Historia
“ 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PhRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

s

Presupuesto Basade en Resultados Municipal

FILAR OE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobiermo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:; Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio,
PROGRAMA PRESURUESTARIO: _ 01050206 Consolidacian de la administracién piblica de resultados -
PROYECTO: 010502060101 Administracién de personal 010502060102 Seleccin, capacitacién y desanolio de personal

010502060301 Control del patrimonio y noratividad
010502060402 Desarrollo institucional

010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacion y modemizacidn de [a administracién piblica
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de Tos servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a fos princlpics de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, Integridad, que
permiten la toma de decisiones scbre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad det gasto pablico y la rendicitén de cuentas.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEFPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Mumerc NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variaciin del gasto comiente
FORMULA DEL. CALCULC: {(Gasto comiente del afic actual/3asto comiente en el afio anterior:-1)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de la tasa de variacion del gasto corriente,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FAGCTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en bengficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicia.
METAS DE ACTIVIDADES Realizar dispersion de nomina y pagos en lista de raya de los trabajadores del IMDA. Elabarar &l Programa Anual de Adquisiciones
RELACIONADAS Y AVANCE Imparlir capacitaciones al personal Uevar un control de ios expedientes laborales de 1os servidores pubilcos.
Integrar brigadas de proteceidn civil en af Instituto. Supervisiones a [as unidades adminisiralivas para detectar ingidencias en los registros de puniy
Actualizacton de los mevimientos de altas y bajas de senvideres publicas integracion y séguimiento de! programa anual de adquisiciones
Distribuclon de insumos a las areas administralivas para la prestacion de servicios Reatizar la ﬁmuarizacién del inventario de bienes muekbles a inmuebles propiedad de! [nstituto
Realizar el levantamienta fisica contable de los bienes muebles & inmuebles propiedad del instit Rewisidn y supervisitn de las areas del Inslitulo para verificar la aplicacidn de los manuales.
Establecer un programa de mejora cantinua con el personal. Estableces un programa enfocado &l dima laboral.
Elaborar y aprobar el reglamenlo intemg de trabajo de! instituto, Actualizar el manual de operacidn y funcionamienta det nstituto.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria dei |
anual para la Planeacion, Programacion y Presu

1 de México con sus Municlpios
tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Atlacomulco

Contiga Haclendo Historia
2019 - 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II: Gobiernc Moderne, Capaz y Responsahle

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempeiio.
PROGRAMAPRESUPUESTARIO: . _. . _ 01050206 Consolidacién de la administracién piblica de resultados © . __ - -
PROYECTO: 010502060101 Administracidn de personal 0105020680102 Seleccion, capacitacidn y desarrollo de persanal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICO:

010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacién y modemizacidn de la administracion publica

010502060301 Control del patimonio y normatividad
010502080402 Desarrolle Institucional
Comprende &l conjunte de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de Ios servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisfones sobre la aplicacion de los recursos plblices con el objeto de mejorar la calidad de! gasto pdblico y la rendicién de cuentas.

BEPENDEMNCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numerg NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaie de avance en el gasto cormiente ejercicio.
FORMULA DEL CALCULO: (Gasto comriente ejercido/Gasto corriente programado)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de avance en el gosto corriente,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a o programado en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del D1 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicia.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO CE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto comiente ejercido Pesos Sumable 0.00 0.00 0.00 916,201.51 916,301.61
Gasto corriente programado Peses Sumable .00 0.00 0.00 916,301.61 916,301.61
RESULTADO ESPERADC 0.00 0.00 0.00 100.00 106.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con [0 programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Estado comparalive de Egresos.
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7 Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

i‘?‘ Atlacomuico

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacion y Presu

> de México con sus Municlpios
tacion Municipa! del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARRQLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPLUESTARIO: _
PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION: 100%
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OQSFEM

Eficiencia

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal I!: Gobierne Moderno, Capaz y Responsable
Gesltién para Resultados y evaluacién del desempefio.
01050206 Consolidacién de la administracion plblica de resultados

010502060101 Administracion de personal
010502060201 Adguisiciones y servicios

010502060401 Simplificacién y modermizacidn de la administracisn publica

010502080102 Sefeccion, capacitacidn y desamolla de personal
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Desarmolio institucional

Comprende el conjunto de actividades y herramlentas para coadyuvar a que [a actuacidn de los servidores ptiblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, efictencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recurses pablicos con el ebjeto de mejorar la calidad del gasto publico v la rendicion de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADCR
Porcentaje de avance en €l gasto comiente ejercicio.
{Gasto coriente ejercido/Gasto corriente programada)* 100
Mide el porcentaje de avance en el gosto corriente.

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.

Realizar dispersion de nominz y pagos en lista de raya de las trabajadores del IMDA.

Impartir capacilaciones al personal

Inlegrar brigadas de proteccidn civil en el Institute.

Actualizacion de [os movimientes de altas y bajas de servidores publicos

Distribucion de insumes 2 las areas administrativas para |2 preslacion de senvicios

Realizar &l levantamienta fisico contable de los bienes musbles e inmuebles propiedad del instil
Establecer un programa de mejora continua con ef personal.

Elaborar y aprober el regtaments interno de rabajo del Instituto.

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
TIPO DE INDICADOR: Estratégico

Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a le pregramado en beneficie de la poblacién,

Efaborar el Programa Anual de Adquisiciones

Lievar un control de [os expedientes laborales de los servidores publicos.

Supervisiones a las unidades administrativas para detectar incidencias en los registros de puniL
Intzgracion v sequimiente del programa anual de adguisiciones

Realizar |2 actualizacién del inventarie de bienes muebles & inmuebles propiedad del Institute
Revisitn y supenvisitn de las areas del Instilute para verificar la aplicacidn de los manuales.
Establecer un programa enfocado al clima laboral.

Actualizar el manual de operacion y funcianamiento del Institulo.
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Contigo Haciendo

Atlacomulco

2019 - 2621

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
anual para ia Planeacion, Programacion y Presu

2 de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

. . Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Historia

INSTITUTO DEL DEPQRTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _ _

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacion del desempehio.
01050206 Consclidacion de la administracién plblica de resultados

010502060101 Administracidn de personal
010502080201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacién y medemizacién de la administracian piiblica

010502080102 Seleccion, capacitacion y desamollo de personal

0105020680331 Control del patrimonio y normatividad

010502060402 Desarmrollo institucional

Comprende el conjunio de actividades y herramientas para coadyuvar a que ia actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente ¥ transparente, a fin de generar resultadas

con apeqo a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, Integridad, que
permiten [a toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasta publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOC ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR }
NOMERE DEL INDICADOR: Tasa de variacion de los servidares pablicos municipales en funciones, ;
FORMULA DEL CALCULO: {{Servidores pliblicos en funciones en € semestre actual/Servidores plblicos en funciones en el semestre anterior-1)*100 ‘
INTERPRETACION: Mide el porcentaje da la tasa de variacién de los servidores publicos municipales. |
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION: Semestral |
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPC DE INDICADOR: Gestién B
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores piblicos en funciones en el semestre actual Servidores publicos Constante 0.00 32.00 0.00 32.00 32.00
Servidores publicos en funciones en el semestre antertor Servidores publicos Constante 0.00 32.00 0.00 3200 32.00
RESULTADO ESPERADD 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente elerciclo, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos. e
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' “\/Atlacomulco
¥

Sistema de Coordinacién Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

Centigo Haciendo Histeria
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQ:

PROGRAMA PRESUPUESTAR!

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL. INDICADCR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENS!ON QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FAGTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA: OSFEM

> de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupueste Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENC DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Geslion para Resultados y evaluacion del desempefo.
01050208 Consclidacion de fa administracién piblica de resultados -

(10502060101 Administracién de personal
010502060201 Adguisiciones y servicios

010502060401 Simplificacién y modernizacidn de la administracidn pdblica

010502060102 Seleccion, capacitacién y desarrolle de personal
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Cesarrollc institucional

Comprende el conjunto de actividades y hemramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los prncipios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, econemia, integridad, que
permiten |a loma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos piblicos con e! objeta de mejorar la calidad del gasto publico y Ja rendicién de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién de los servidores pliblicos municlpales en funciones.

{{Servidores piblicas en funciones en e! semestre actual/Servidares pidblicos en funciones en el semestre anterior}-1 100

Mide el porcentaje de la tesa de variacidn de los servidores publices municipales.
Eficiencia
100%

FRECUENC!A DE MEDICION:
TIPC DE INDICADOR:

Semestral
Gestion

Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de 1a poblacién,

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
Realizar dispersion de nomina ¥ pagos en lista de raya de los trabajadores del MDA,
Impadtir capacitaciones al personal
Integrar brigadas ds proteccin civil en & Instituto,
Actualizacign de los movimientos de altas y bajas de senvidores publicos
Distribucion de instimas alas areas adminisiralivas para la prestacion de servicios
Realizar el levanlamienio fisico contable de los bienes muebles e inmuebles propiedad det instil
Establecer un pragrama de mejora conlinua con el personal,
Elaborary aprobar el reglamento interno de trabajo del lnstitute,

Etaborar el Programa Anual de Adquisiciones

Uevar un control de 103 expedientes |aborales de o5 servidores pubtficos.

Supenvsiones a las unigades administralivas para deteclar incidencias en los registros de puntt,
Integracion y seguimlento del programa anual de adquisiciones

Realizar la actualizacién del invenlario de bienss muebles e inmuebles prcp'iedad del Instituto
Revizidn ¥ supervisidn de las areas del Instituto para verificar [a aplicagién de los manuales.
Establecer un programa enfocado af clima taboral.

Actualizar el manual de operacién y tuncionamiento del Instituta.
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Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacidn Hacendaria del £
wnual para la Planeacion, Programacion y Presu)

+ de México con sus Municlpios
:acién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Munlcipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

_ -PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

EJe transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestién para Resultados y evaluacidn del desempefio.

— -— - (10502086 Consolidacién de la administracion publica de resuliados ———— [

010502060101 Administracién de personal

010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacidn y modemizacidn de la administracidn piblica

010502060102 Seleccidn, capacitacion y desarrollo de personal

010502060301 Contrel del patrimonio y narmatividad

010502060402 Desarrollo institucional

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a gue la actuacitn de los servidores pliblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apege a los principios de legallidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decislones sobre la aplicacidn de los recursos pdblicos con el objeta de mejorar la calidad del gasto poblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOG ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENBENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBERE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.
FORMULA DEL CALCULO: {{Munto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios consumides del semestre actual! Monto por conceplo de adgquisiciones+ Monto par suministro
de gasalina + Monto por page de servicios consumidos del semestre anterior)y-1}*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje del gaste por concepte de adquisiciones, bienes y servicios
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIGON: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIFO CE INDICADOR: Gestign
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficio de la poblacién,
DE COMPARACION:
LINEA BASE De! 31 de enero at 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MECIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Megnto por concepta de adquisiciones Pesos Sumable Q.00 529,987.00 0.00 267,312.00 797.299.00
Monto por suministro de gasolina Pesos Sumable 0.00 465,000.00 0.00 48,000.00 94,000.00
Manto por pago de servicies consumides del semestre actual Pesos Surable Q.00 603,553.62i 0.00 568,206.88 1.171,760.50
Monto por concepto te adquisiciones Pesos Sumable 0.00 308,220.86 0.00 529,987.00 838,207.86
Manto por suministro de gasalina Pesos Sumable 0.00 48,000.00 0.00 46,000.00 94,000.00
Monto por page de servicios consumidos del semestre anterior Fesos Sumable 0.00 567,048.898 0.00 603,553.62 1,170,602.6G
= Dt CUL o
o\?b" %ES}}},TADO ESPERADOD 0.00 271.76 0.00 -25.10 -1.89
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. Sistema de Coordinacién Hacendaria del | » de Méxica con sus Municlpios
3 1inual para la Planeacion, Programacién y Presu, tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Atlacom u Ico Presupuesto Basado en Resultados Municipal

hyog
*%‘ Cantige Haclends Historia
fi 2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestitn para Resultados y evaluacién del desempeno.
. PROGRAMA PRESUPLESTARIO: _ 01050206 Consolidacién de la administracidon pubiica de resultados. __ - [
PROYECTO: 010502060101 Administracion de personal 010502060102 Seleccidn, capacitacién y desarrolio de personal
010502060201 Adguisiciones y servicios 010502060301 Control del patrimonio ¥ normatividad
! 010502060401 Simplificacién y modemizacion de la administracidn pablica 10502060402 Desarrollo institucional
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:; Comgrende ef conjunto de actividades y hemamientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, obstividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, econemia, integridad, que
permiten la loma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico v fa rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAY: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADCR: Tasa de variacion en el gaste por concepto de adauisiciones, bienes v servicios.

FORMULA DEL CALCULO: {{Monto por concepto de adquisiciones+ Monto par suministro de gasolina + Monio por pago de servicios consumidos del semestre actualf Monto por cancepto de adquisiciones+ Monto por suministra

de gasolina + Monto per pago de serviclos consumidos del semestre anterior)-1)*100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje del gasto por concepto de adquisiciones, bienes y serviclos

DIMENSION GUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

FACTOR DE COMPARACION: 100% TIFO CE INCICADOR: Gestidn

DESCRIPCION DEL FACTOR Efecutar las acclones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiente a o programado en beneficio de la poblacidn,

DE COMPARACION:

LINEA BASE Det 01 de enero al 31 de diclembre de! presente ejercicio.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termlanar el presente gjercicio, se pretende alcanzar con lo programado.

MEDIOS DE VERIFICACION: Estado Comparativo de Egresos

METAS DE ACTIVIDADES Realizar dispersion da noming y panos en lisla de raya de los trabajadores del (MDA, Elaborar &l Programa Anual de Adquisiciones

RELACIONADAS 'Y AVANCE Impariir capacitaciones al personal Uevar un control de los expedientes laborales de los servidores publicos.
Integrar brigadas de preteccian civil en ¢l Instiluto, Supenvisiones a las unidades administrativas para detectar incidentias en los registros de puntu
Actualizacion de {os movimientos de altas y bajas de servideres publicos integracion y seguimienta del programa anual de adguisiciones
Distribucion de insumos a las areas administralivas par'a la prestacion de servicios Realizar la actualizacidn del inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto
Realizar & levaniamiento fisico contable de los bienes muebles e inmuebles prepiedad del instil Revisidn y supenisidn de las areas de! Inslitulo para verificar la aplicacion de las manuales.
Eslablecer un pregrama de mejora continua con el personat, Establecer un programa enfocada al clima laboral..
Elaberar y aprobar el reglamento inteme de trabaje del (mstitute. Actualizar el manua! de operacion y funcionamiento del Instituto.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del £
tnual para la Planeacion, Programacion y Presu)

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
_PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

_01050206 Consolidacitn de la administracidn piblica de resultados _ _

PROYECTO:

OBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Maderno, Capaz y Responsable

Gestidén para Resultades y evaluacién del desempefio,

010502060102 Sefeccitn, capacitacién y desarrollo de personat
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Desarrollo institucional

010502060101 Administracidn de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacién y modemizacién de la administracién publica

Comprende el conjunto de actividades y hemamientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publices sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficlencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publices con el cbieto de mejorar la calidad del gasto pablice y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numere NG 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en el registro de bienes patrimoniales.
FORMULA DEL CALCULO: {{Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre actualf Suma del patrimonic registrado en el inventario municipal en el sermestre anterior:-1)*100
INTERPRETACION: Mide la variacién en el registre de bienes patrimoniales
DIMENSIGN QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION; 100% TIPC DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumglimiento a lo programada en beneficio de ia poblacién.
DE COMPARACION:
LIMEA BASE D&t 01 de enere al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
WARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Suma del patimonio registrado en el Inventario municipal en el semestre Pesos Sumable D.00 125,3356.00 0.00 0.00 125,336.00
actual
Suma del patrimonio registrado en el inventaric municipal en el semestre Pesos Sumable 0.00 28,000.00 0.00 125,336.00 153,336.00
anterior
RESULTADO ESPERADD 0.00 347.63 0.00 <100.00 -18.26
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termiznar gl presente ejercicic, se pretende alcanzar con lo gregramado.
MEDICS DE VERIFICACION: inventarios actualizados
B OE Clrg ?t?" ~.‘\‘
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% Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacion y Presu

» de Méxice con sus Municlpics
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSYERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numerg NC 3
NCMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULG:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPOC DE FICHA: QSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacién de la administracidn publica de resultados. ___ __ _ - - - I
010502060101 Administracién de personal

010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacian y modemizacion de la administracidn poblica

010602060102 Seleccidn, capacitacion y desarrollo de personal

010502060301 Control del patrimonio y normatividad

010502060402 Desarmolle institucionai

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente v transparente, a fin de generar resultados

con apege a los principics de legalidad, objetividad, profesionalisma, henradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacla, equidad, transparencia, econamia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre Ia aplicacidn de los recursos pablicos con e! objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y 'a rendicidn de cuentas.

BOO ADMIN!STRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en el registro de bienas patrimonialas.

{{Sura de! patrimonic registrado en el inventario municipal en el semestre actuall Suma del patrimanio registrade en el inventario municipal en el semestre anterlor}1}*100

Mide la variacién en el registro de bienes patrimeniales
Eficiencia
100%

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Semestral
Gestion

Ejecutar las accicnes programadas durante el presente ejercicie a fin de dar cumplimiento a [0 programade en beneficio de la poblacitn,

Det 01 de enero al 31 de diciembre de! presente ejercicio.
Realizar dispersion de nomina y pagos en lista de raya de los trabajadores dal IMDA,
Impariir capacitaciongs al personal
Inlegrar brigadas de proteccién civil en el Instituts,
Actualizacion de |os movimientos de altas y bajas de servidores publicos
Distribucion de insumos a las areas administralivas para ia prestacion de senicios
Realizar ! levanlamiznto fisico contable de los bienes muebles e Inmuebles propiedad del instii
Estabtecer un programa de mejora continua con f personal.
Elaberar y aprobar el reglamento intemo de irabajo del Instituto.

Elabarar el Programa Anual de Adquizicionas

Uevar un contral de los expedientes laborales de los servidores publicos.

Supendsiones a las unidades administralivas para detectar incidencias en los registros de punty
Integracion y seguimlento del programa anual de adquisiciones

Realizar la actualizacidn del invenlario de bienes muebles ¢ inmuebles propiedad del Instituto
Revisidn y supenisidn de fas areas del inskituto para veriligar la aplicacién de los manuales.
Establecer un pregrama enfocado al dima laberal.

Actualizar & manual de operacion y funtionamiento del Instituto,
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del | de México con sus Municlpios
tnual para la Planeacion, Programacion y Presu, acion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: —

PROYECTQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacidn de ta adminfstracidn pdblica de resultados
010502060101 Administracién de personal

010502060201 Adguisiciones y servicios

010502060401 Simplificacidon y modemizacién dea la administracion plblica

010502060102 Seleccidn, capacitacién y desarrollo de personal

010502060301 Contrel del patrimonio y normatividad

010502060402 Desarrollo institucional

Comprende el conjunte de actividades y heramientas para coadyuvar a que 12 actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de generar resultados

¢on apego a los principios de legalidad, cbjetividad, profesionalismo, honradez, Jealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, qua
permiten la toma de decisiones sobre {a aplicacion de los recursos piblicos con el objeto de mejorar la calidad def gaste piblico y la rendicidn de cuentas.

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPO DE FICHA: OSFEM

CEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 141 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de supervisiones realizadas a las unidades administrativas para verificar Ja puntualidad v asistencia de los servidores piblicos
FORMULA DEL CALCULO: {Supervisiones realizadas a fas unidades administrativas /Supervisiones programadas a las unidades adminfstrativas) *100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de supervisiones realizadas 2 las unidades administrativas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores pubficos.
CIMENSION QUE ATIENDE: FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Cel D1 de ererc al 31 de diciembre del presente elercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Supervisiones realizadas a las unidades administrativas Superviciones Sumable 3.00 1.00 3.00 3.00 12.00
Supervisiones programadas a las unidades administrativas Superviciones Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
RESULTADO ESPERADD 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Altermianar ef presente ejercicio, se pretende alcanzar con lg programado,
Registros Administrativos.
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Sisterna de Coordinacion Hacendaria dal
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

0 de México con sus Municlpios
taciéon Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDEMNCIA AUXILIAR:

Numero KA 1.1
NOMERE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICBA:  QSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Medemo, Capaz y Responsahle
Gestidn para Resultados v evaluacion def desempefio.
_ - 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resuitados.
010502060101 Administracién de personal

010502060102 Seleccidn, capacitaclén y desarrollo de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios 010502060301 Control del patimanio y normatividad
010502060401 Simplificacion y medemizacidn de la administracidn publica 010502060402 Dasarroflo institucional

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pdblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacla, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre ta aplicacién de fos recursos pliblicos con el objeto de mejarar la calidad del gaste pablics y la rendicin de cuentas.

B0OD ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentale de supervisiones realizadas a las unidades administrativas para verificar [a puntualidad v asistencla de los servidores publicos
{Supervisiones realizadas a las unidades administrativas /Supervisiones programadas a las unidades administrativas) *100
Mide el percentaje de supervisiones realizadas a las unidades administrativas para verificar 'a puntualidad y asistencia de los servidores publicos,
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIGN:
100% TIPO DE INDICADCR;
Elecutar las acclones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacidn,

Trimestral
Gestidn

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
Realizar dispersion de ¥ pagos en lisla de raya de los trabajadores del IMDA.
Impartir czpaditaciones al personal

Elabarar ¢! Programa Anual de Adquisiciones

Uevar un tontrol de los expedientes laberales de los senddgres publicos.
Integrar brigadas de prokeccitn civil en el Institute.

Actalizacion ds los movimlentos de altas y bajas de senvidores publicos
Distrbucion deo Insumes a las areas admini
Realizar ef levantamienta fisico cantable de los bienes muebles e inmuebles propiedad del instil
Establecer un programa da mejara continua con & personal.

Elaborar y aprobar ¢l reglamenlo intemng de trabajo del instituta.

Supenisiones a las unidades administrativas para detectar incidencias en los registros de puniu
Integracion y sequimienio del programa anual de adquisiclones

Realizar la actualizacion del i
Revisldn y supervisibn de las areas del Instilute para verificar la aplicacidn de los manuates.

ativas paralap m de servicios io de bienes blog & |r propiedad del Instituto

Establecer un programa enfocado al ciima laboral.
Actualizar el manual de operacidn y fundonamlento del inslituta.

,_;.DECULro
§° 2019-2021 %
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«Atlacomulco

s Contiga Haciendo Histeria
f 2019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria del
anual para la Planeacion, Pragramacidn y Presu

o de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsahble
Gestidn para Resultados y evaluacidn del desempenia.
01050206 Consolidacion de la administracién piblica de resultados - -

010502060101 Administracion de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacién y modemizacian de la administracién publica

010502060102 Seleccidn, capacitacion y desarrolle de personal
010502080301 Control del patrimonio y normatividad
010502080402 Desarrolle Institucional

Comprende el conjunto de actividades y hemamientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que:
permiten la toma de declsiones sobre la aplicacién de Tos recursos publices con €l objeto de mejorar la calidad del gasto poblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPEMDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Numern NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de movimientos de personal,
FORMULA DEL CALCULO: {Movimlentos de altas y bajas efectuadosfdovimientos de altas y bajas en proceso)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de movimientos de persenal.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADCR: Geslidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las accipnes programadas durante el presente ejercicio a fin de dar curnplimiento a lo programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LIMEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INCICADOR UNIDAD DE MECIDA TIPO DE OPERACION TRIM1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Movimientos de altas y bajas efectuados altas y/o bajas Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Movimientos de altas y bajas en proceso allas yio bajas Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADC ESPERACO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termnianar el presente gjercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registras Administrativos )
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1Atlacomulco

Contiga Haclendo Historia
2019 - 2023

Sistema de Ceordinacién Hacendaria del
tnual para la Planeacion, Programacion y Presuy|

1 de México con sus Municlpios
:acian Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDEMNCIA GENERAL:
DEPENDEMCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODEFICHA:  OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal U Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefioc.
01050206 Consolidacion de la administracién piblica de resultados_ ___ _ _
010502060107 Administracién de personal

010502060201 Adguisiclones y servicios
010502060401 Simplificacién ¥ modemizacion de la administracién publica

010502060102 Seleccian, capacitacion y desarrollo de personal

010502060301 Control del patrimonio y normatividag

010502060402 Desarrollo institucional

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de generar resultades

con apego a los princlpics de legalidad, ebjetividad, profesionalismo, henradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacidn de los recursos pabiices ¢on el objeto de mejorar la calidad de! gasto publica y la rendicldn de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de movimientos de personal.
{Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso}*100
Mide el porcentaje de movimientos de personal.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semaestral

100% TIPQ DE INGICADOR: Gestidn
Ejecutar las acclones pregramadas durante el presente ejerciclo a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficio de la poblacién.

Det )1 de enere al 31 de diciembre del presente ejercicio.

Realizar dispersion de nomina y pagos en lista de raya de tos trabajadares del IMDA,

Impartir capacitaciones al personal

Integrar brigadas de proteccion civil en el Instituto,

Actualizacion de 1o movimientos de altas ¥ bajas de servidores publicos

Oistribucion de insumos a las areas administrativas para la prestacion e servicios

Realizar el levanlamiento {isico contable de los blengs muebles 2 Inmushles propiedad delinsti
Establecer un programa de mejora continua can el personal.

Elaberar y aprobar el reglaments interno de Lrabajo del inslituto.

ELA

Elaborar €l Programa Anval da Adguisiciones

Uevar un conlrol de los expedientes laborates de los senvidores publicos.

Supervi‘sicnes alas unidades administralivas para detectar incldenclas en los regisiros de puntu
Irlegracion y seguimiento del programa anual de adquisiciones

Realizar la actuatizacion del inventario de bienes muebles & inmuebles propiedad del Instituto
Revisidn y supervisidn de las areas de! Instituko para verificar la aplicacidn de los manuales.
Eslablecer un programa enfocado al clima laboral.

Actualizar el manust de operacidn y funcionamienta del Institulo.
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«Atlacomulco

Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria del | » de México con sus Municlpios
anual para la Planeacion, Programacion y Presu tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE BESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  _ _
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal il: Gobiemo Modermo, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacién del desempeno.

01050206 Consclidacidn de la administracién publica de resultados _ oo . __

010502060101 Administracion de personal 010502060102 Seleccion, capacitacion y desarollo de personal
010502060201 Adguisiclones y servicios 010502060301 Control del patrimonic y normatividad
010502060401 Simplificacién y modernizacién de fa administracién piblica 010502060402 Desarolio institucional

Comprende e! conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servideres pliblices sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los pringipios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, fealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, iransparencia, economia, integridad, que
permiten la tema de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publice y |a rendicién de cuentas.

DEPENDENC!A GENERAL: BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porgentaie en |a ejecucion del Programa Anual de Adguisiciones
FORMULA DEL CALCULO: {Monto por concepto de adquisiciones ejercidoMonto por concepto de adguisicienes programadas)* 100
INTERPRETACION: Mide el poreentaje en fa ejecucian del pregrama anual de adquisiones.
CIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral -
FACTOR DE _COMPARACION: 100% TIPO BE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durantg el presente ejercizio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de |a poblacidn.
DE COMPARAGION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Manto por concepte de adquisiciones ejercido Pesos Sumable 196,186.00 208,465.00 135,786.00 131,526.00 671.,963.00
Monto por cancepto de adquisiciones programadas Pesos Sumable 196,186.00 208,465.00 135,786.00 131,526.00 671,962.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
]
! DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia de los servidores poblicos coordinados.,
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ﬂAtlacomulco

\ Centigo Haciendo Historia
{6 2019 - 2021

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacién y Prest

o de México con sus Municlpios
itacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACCMULCO

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLC:

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ;

PROYECTO:

DBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENC!A GENERAL -
DEPENDENCIAAUXILIAR:

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDACES
RELACIONADAS ¥ AVANCE

TIPO DE FICHA:  QSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal ll: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
Gestidon para Resultados y evaluacién del desempeiio.
— 01050206 Consclidacion de la administraclén publica de resultados - . - - - -

010502060101 Administracion de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacidn y modemizacion de la administracién piblica

0105020680102 Seleccién, capacitaclén y desarrollo de personal
010502060301 Control del patfimonio y normatividad
010502060402 Desarrello institucional

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de |egalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, (ealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre |a aplicacidn de Tos recursos pablices con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y 1a rendicién de cuentas.

BOO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADCR
Porcentaje en la ejecucidn del Programa Anual de Adquisiciones
{Mcnto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiclones programadas)* 100
Mide el porcentaje en la ejecucidn del programa anual de adquisiones.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION;

100% TIPO DE INDICADOR:
Eiecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacion.

Trimestrat
Gestién

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicic.

Realizar dispersion de nomina y pagos en Fisla de raya de 105 trabajadares det IMDA.

Impartir capacitaciones sl personal

integrar brigadas de proteccion civil en f Instituto.

Actualizadion de los movimbentos de altas y bajas de servidores publicos

Distribucion de insumos 2 las areas administralivas para la prestacion de senicios

Realizar el levanlamiento fisico contable de los bienss muebles e inmuebles propledad det instil

Elahorar el Programa Anval de Adquisiclones

Llevar un control de los expedientes laborales de los senvidores publicos.

Supervisiones a las unidades administralivas para detectar incidencias en [os registros de punt.
Integracion ¥ seguimiento del programa anuval de adquisiciones

Realizar la actualizacién del inventasio de bienes mueebles & inmuebles propiedad del Instilute
Rervision y supenrisién de las areas del Instituto para verficar a aplicadon de |os manuales.

Establecer un programa de mejora continua con ef persanal. Establecer un programs enfocads al clima laberat,

Elabcrar y aprobar el reglamente intemo de frabajo del Instituto. Actualizar el manual de operacidn y funcionamiento del nstilute.
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yAtlacomulco

Contigo Haclendo Histeria
2019 - 2021

Sistema de Coordinacidn Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

2 de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal il: Gobieme Medemo, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultados y evaluacion de! desempedio,
01050206 Consolidacién de la adminlstracién puiblica de resultados

tacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

010502060101 Administracién de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios
010502060401 Simplificacidn y modemizacién de la administracién poblica

010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Cesamolla institucional

010502060102 Seleccidn, capacitacion y desarrolio de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de Ios servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuliados

©on apeqo a los principics de legalidad, objetlvidad, profeslonalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficatia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten fa toma de decisiones sobre fa aplicacién de les recursos publicos con el objeto de mejorar [a calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPEMCENCIA GENERAL; BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDEMCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Mumero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la distribucion de insumos a las 4reas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios
FORMULA DEL CALCULO: {Ercgaclones por cancepto de insumos a las dreas administrativas para la prestacion y otargamiento de bienes y serviclos en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las areas
administrativas para [a prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el timestre anterior}1)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de fa tasa de variacién en fa distribucién de insumos a las 4reas administrativas para Ja prestacién y atorgamienta de bienes y servicios.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar [as acciones programadas duranie el presente ejerclclo a fin de dar cumplimiento a le programado en beneficio de la poblacicn.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembra del presente ejercicio..
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MECIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Erogacicnes por concepto de insumos a las dreas adminlstrativas para la Pesos Sumable 293,496.33 310,057.29 302,443.44 265,763.44 1,171,760.50
prestacion y otorgamiento de blenes v serviclos en el trimestre actual
Erogaciones por concepto de insurmos a las dreas administrativas para la Pesos Sumable 310,111.50 293,496.32| 310,057.29 302,443.44 1.216,108.56
prestacidn y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior
RESULTADO ESPERADO -5.36 5.64 -2.46 -12.13 -3.65
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termilanar el presente eferciclo, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registras Adminlstratives
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ﬁ;ﬂ Atlacomulco

Centigo Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacion y Prest

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARRCLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPLUESTARIO:_

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:.

DEPENDENCIA GENERAL:
CEPENDENCIA AUXILIAR:

Numerp NA 2.2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE;

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
CE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELAGIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA:  OSFEM

o de México con sus Municlpios
itacidon Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Ele transversal I: Goblemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestlén para Resultados y evaluacién del desempeiio,

01050206 Consclidacidn de la administracién piblica de resultados

010502060101 Administracién de personal
010502080201 Adyuisiciones y servicios

010502060401 Simpilificacidn y modemizacldn de la administracién piblica
Comprende el conjunto de aclividades y heramlentas para coadyuvar a que la actuacldn de los servidores puiblicas sea eficaz, eficlente y transparente, a fin de generar resultados

010502060102 Seleccidn, capacitacién y desarrollo de personal
010502060301 Control del patrimonlo y normatividad
010502060402 Desarmolio institucional

con apego a les principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencla, economia, integridad, que
permiten [a toma de detisiones sobre la apiicaclén de los recursos piblicos con €l objeto de mejerar la calidad del gasto piblico v la rendicidn de cuentas.

BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion en la distribucion de [nsumos a las 4reas adminlistrativas para la prestacion v otorgamiento de bienes y servicios

(Erogaciones por concepte de insumas a las dreas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y serviclos en el iimestre actualiErogaciones per concepto de insumos a las dreas
administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y serviclos en ef timestre anterlor}-1" 100

Mide el porcentaje de la tasa de variacion en la distribucién de insumos a fas 4reas administrativas para la prestacién y otorgamienio de bienes y serviclos.

Eficiencia
100%

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestidn

Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacidn.

Del 07 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicic..
Realizar dispersion de
Imparir capagitaciones al personal
Integrar brigadas de pratecehén civil en & Instituto,
Actualizacion de los movimienlos de allas y bajas de servidores publicos
Distribucion de insumes a as areas administrativas para la prestacion de servicios

Realizar el levantamienta fisico contabla de Jos bienes muebles e Inmuebles propiedad del instil

Establecer un programa de mejora ¢ontinua con el personal.
Elaborar y aprobar & reglamento interna da trabajo del Inshituto.

GAR E ILLA DE LA ROSA

¥ pagoes en lista de raya de los trabajadores del IMDA.

Elaborar el Programa Anug! de Adquisiciones
Llevar un control de los expedientes laborales de los servidores publicos.
Supervisiones a izs unidades administralivas para detectar incidencias en lgs regislros de punlL

anual de adquisiclones

tegracion y sequimiento del prog
Realizar la aclualizacidn del imventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto
Revisidn y 5upervisfén de l2s areas del Instituto para verificar |2 aplicacidn da los manuales.
Estabtecer un programa enfocado al clima laboral,
Actuzlizar el manual de operacifn y funclonamienta del Inglituto.
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yAtlacomulco

Cermgo Hacrendo Historia
019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria def
anual para la Planeacion, Programacién y Presu

INSTITUTC DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSYERSAL:

TEMADE DESARRQLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO.___

PROYECTO:

CBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

o de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

010502060101 Administracién de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios

010502060401 Simplificacién y modemizacién de la administracion pablica

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que [a actuacién de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principias de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparctalidad, eficiencia, eficacta, equidad, transparencia, economia, integridad, que

Eje ransversal ii: Goblemo Modemne, Capaz y Respensable

Gestidn para Resultados y evaluacién del desempeiio.
_ 01050206 Consolidacidn de la administracidn pablica de resultados.

016502060102 Seleccidn,

capacitacién y desamello de personal

010502060301 Control de! patrimonio y normatividad

010502060402 Desarrollo Institucional

permiten la torna de decisiones sobre la aplicacion de los recurses pilblicos con el cbjeto de mejorar la calidad del gasto piblico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIAAUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADOR: Percentaie de bienes muebles e inmuebles inventariados
FORMULA DEL CALCULO: {Bienes muebles e inmuebles registrades en e inventarie del municipiof Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municiplo)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de bienes muebles e Inmuebles invetariados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencla FRECUENCIA DE MEDIGION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiento a lo programada en beneficio de la poblacién,
DE COMPARACION:
LIMEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE CPERACICON TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRiM 4 META ANUAL
Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario de! municipio Bienes Sumable 4.00 4.00 0.00 Q.00 8.00
Bienes muebles e Inmuebles &n proceso de registro en el inventaric del Bignes Sumable 4.00 4.00 0.00 0.00 8.00
muRicipio
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar ef presente ejerciclo, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Inventario.
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f‘g.AtIacomulco

Contige Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacién y Presy

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:___ __ _

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOC:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMLULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
CIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION;

DESCRIPCIGN DEL FACTCR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTiVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DEFICHA:  OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversa! Il: Gabierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestidn para Resultades y evaluacion de!l desempeidio,
01050206 Consolidacidn de la administracion piblica de resultades _

010502060101 Adminlstracién de personal
010502060201 Adquisiciones y servicios

010502060401 S!mplificaciin y medemizacién de la administracidon publica
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pdblicos sea eficaz, eficiente v transparente, a fin da generar resultados

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

o de México con sus Municlpics
tacion Municipafl del Ejercicio Anual 2020

010502060102 Seleccidn, capacltacién y desarrcllo de personal
010502060301 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Desarrollo institucional

con apego a los princlples de legalidad, abjetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparclalidad, eficiencia, eficacla, equidad, transparencia, economla, integridad, que
permiten |a toma de decisiones sobre |a aplicacion de los recursos plblicos con el objete de mejorar la calidad def gasto pdblico y la rendiclén de cuentas.

B0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUGTURA DEL INDICADOR

Porcentale de bienes muebles e inmuebles inventariados

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el Inventario del municiplof Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el Inventario del municipio}* 100

Mide gl porcentaje de bienes muebles e inmuebles invetariados
Eficiencia
100%

Trimestral
Gestidn

FRECUENGCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Ejecutar 1as acciones programadas durante el presenta ejercicic a fin de dar cumplimiente a lo programado en beneficic de fa poblacitn.

Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejersicio.
Raalizar dispersion de nomina y pagas en lista de raya de los trabajadores del IMDA.
Impartir capacilagiones al persanal
Inlegrar brigadas da protacchan civil en el instituto.
Aclualizacion de fos movimientos de allas y bajas de servidores publicos
Distribucion de insumes a 125 sreas adminlstrativas parg la prestacion de senviclos
Realizar el lavantamienio fislce conlable de fos bienes muebles e inmuebles propiedad del instit
Establecer un programa de mejora continua con el personal,
Eiaborar y aprobar el reglamento inlemo da trabajo del Institulo,

Efaborar &l Programa Anual de Adquisiciones

Lievar un control da les expedientes laborales dg los senvidores publicns.

Supervisiones a fas unidades administrativas para detectar incldenclas £n log regisiros do punty
Integracion ¥ seguimients del programa anual de adquisiciones

Reallzar la acluatizacién del inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto
Revisidn y supervisidn de las areas del Instituto para verificar la aplicatidn da los manuales.
Establecer un programa enfocado al ¢lima laboral.

Actuslizar el manual de operacidn y funcionamiento del Inslitulo.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del o de México con sus Municlplos
anual para la Planeacion, Programacion y Prest tacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

- 1 AtlacomUICO Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Contigo Haclendclo Histeria
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENOQ DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal I Gabienos Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestidon para Resultados y evaluacion del desempefic.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacidn de ia administracién piblica de resultados _ _ e
010502060201 Adquisiciones y servicios 010502060301 Control del patrimonio ¥ normatividad
010502060401 Simplificacién y modemizactén de la administracién publica 010502060402 Desarrollo institucional

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad, eficiencia. eficacia, equidad, transparencia, economfa, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar fa calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.

|
PROYECTC: 010502060101 Administracitn de personal 010502060102 Seleccidn, capacitacion y desarrallo de personal
|

DEPENDENCIA GENERAL: BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Numere NA 32 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Percentaie de verificacion v contrel al inventario patrimenial municipal
FORMULA DEL CALCULD: {Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadasAferficaciones fisicas al inventario patrimonial municlpal programadas)* 100
INTERPRETACICN: Mide el porcentaje de verificaciones y control al inventario patrimanial.
DIMENSION GUE ATIENDE: Eficiencia . FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FAGTOR DE COMPARAGION: 100% TIPO DE INDICADCR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacién,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
|
Verificaciones {isicas al inventario patrimonial municipal realizadas Verificacion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 i
|
Verificaciones fisicas al inventaric patrimonial municipal programadas Verificacion Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 |
RESULTADG ESPERADO Q.00 100.00 0.00 100.00 100.00 ,
DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Reportes de Verificacién
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Sistema de Cocrdinacién Hacendaria del
anual para la Planeacion, Programacion y Presu

> de México con sus Municlpios
tacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

‘?‘,Atlacomulco

% Contigo Haciende Historia
{4 2019 - 202

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobiemno Modemno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARRCOLLO: Gestidn para Resultados y evaluacion del desempenio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administragién piblica de resuliados ool
PROYECTO: 010502060101 Administracion de personal 010502060102 Seleccitn, capacitacian y desarrollo de personal

010502060201 Adguisiciones y servicios
010502060401 Simplificacién y modemizacién de [a administracidn publica

110502060307 Control del patrimonio y normatividad
010502060402 Desarrollo institucional
Comprende el conjunto de aclividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los pringipios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacla, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisicnes sobre |a aplicacién de los recursos pablicos con el objete de mejorar la calidad det gasto piblico y la rendicion de cuentas.

QOBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL: BOD ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCTA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NA 3.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMERE DEL INDICADOR: Porcentaie de verificacion v control al inventario patrimonial municipal

FORMULA BEL CALCULO: (Verificaciones fisicas al Inventario patrimenial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonlal municipal programadas)*100
INTERPRETACION: Mide el porceniaje de verificaciones y contre! al inventario patimonial.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo pregramade en beneficio de ta poblacién.

DE COMPARACION:

LINEA BASE Del (1 de enero al 31 de diciembre del presente gjercicio.

WMETAS DE ACTIVIDADES Reglizar dispersion de nomina y pagos en lista de raya de los trabsjaderes del IMDA, Elebarar ¢l Programa Anual de Adquisiciones

RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: QSFEM

Impartir capacitaciones al persona!

Integrar brigadas de prelectién civil en el Instituta,

Actualizacion de ios movimientos de sltas y bajas de servidares publicos
Distribugion da insumos a las areas adminisirativas para la prestacion de senvicios

Realizar el levanlamientn fisico contable de los bienes muebles e inmuebles propiedad del instif

Establecer un programa de mejara continua con €f personal.

Elabarary aprobar el reglamento inlerno de Lrabajo del Instituto.

ES ILLA DE LA ROSA

Llevar un control de los expedientes laborales de los servidores publicas.

Supervisiones a las unidades administrativas para detectar Incidencias en los registros de punty
Integracion y seguimiento del programa anua! de adquisiciones

Realizar la actualizacidn del inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del inslitulo
Revisidn y supenisldn de |as areas del Institulo para verificar la aplicacidn de los manuales.
Establecer un programa enfocado al clima laboral.

Actualizar el manual de eperacidn y funcionamiento del Instituto.
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Sistema de Coordiracion Hacendaria del o de México con sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacion y Presi itacidn Municipal del Ejercicio Anual 2020

E*"?W ' Atlacom u Ico Presupuesto Basado en Resultados Municipal

™% Contige Haciendo Historia
201% - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cuiltura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARID: 02040101 Cultura fisica y deporte _ e e .
PRGYECTO:. 020401010101 Promocitn y fomento de [a cultura fisica 020404010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Imputso y fortalecimiento del deporte de alte rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporeionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica ¥ mental de la poblacidn a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDEMNCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INCICADOR: Tasa de variacion en la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica
FORMULA DEL CALCULO: {{Cferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el ano actual/Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afe anterior)-1)*100
INTERPRETACION: Mide la variacién en 1a oferta deportiva de las entidades promotoras
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MECICION: Anual
FACTOR DE _COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar curnplimients a lo programado en beneficio de |a poblacién.
DE COMPARACION:
LIMEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNI!GAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACICN TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRiM 4 META ANUAL
Oferta deportiva de Ias entidades promatoras de actividades fisicas en el Oferta Sumable 0.00 0.00 0.00 .00 2.00
anoc actual
Dferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en ef Cferta Sumable 0.00 0.00 0.00 9.00 9.00
aio anterior
RESULTADC ESPERADD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar ¢con 1o programade. !
MECIOS DE VERIFICACION. Eficacia. Registros Administrativas, l
METAS DE ACTIVIDADES Realizar aclivaciones fisicas en cabecera municipal Realizar activaciones fisicas en comunidades ‘
RELACIONADAS Y AVANCE Enlrega de estimulos a lgs deportitas deslacados en eventos deportivos, Supervisar y varificar las actividades de los instructores deportivos para mejorar |a calidad de la
Qrganlzacidn de eventos deperives por ramas de aclividad deportiva, Vinculacidn con inslituciones afines para ef desarmolio de contiendas deportivas
Elaborar un padron interdiciplinario de deportistas de alto rendimiento en el Municipio Reatizar tomeos deportivos
Promgver y apoyar |a participacion de los depertilas del Municipio £n eventos naconales. Impartir disciplinas deportivas en las instzlzciones de! IMDA
E VALI

ESC DE LAROSA ﬁa[o’é GONZALEZ VELAZQUEZ
TIPO DE FICHA:  OSFEM FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021  Hoja: 66 de 76



Contigo Haciendo Historia
2019 - 2021

' _""s,- Atlacomulco

Sistema de Coordinacion Hacendaria del
lanual para [a Planeacion, Programacién y Pres|

o de México con sus Municlpics
stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO. __ _

PROYECTO:

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pitar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporie . - - - -

020401010101 Promocién y fomenio de la cultura fisica
020401010201 Impulse y fortalecimiente del deporte de alto rendimiento

020401019102 Fomento de 1as actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar ia estructura Juridica, organica y funcional y fislca; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las enlidades prormotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar Ja salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: C00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENBENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FiSICA
Numera NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBERE DEL INDICADCR: Tasa de variacion en la poblacidn gue tuvo acceso a la instruccidn de Ta cultura fisica v deporte municgipal
FORMULA DEL CALCULO: {{Poblacion que tuve acceso a fa instruccitn de [a cullura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Poblacisn que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio
anterior}-1y-100}.
INTERPRETACION: Mide la variacién en la poblacién que tuvo accese a [a instruccién de la cultura fisica y deporte
DIMENS!ON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente gjercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacidn.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del D1 de enero a2l 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES CEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO CE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poblacién que tuvo acceso a la Instruceién de la cultura fisica y departiva Personas Sumable 0.00 0.00 0.00 29,600.00 29,000.00
municipal en el afic actual
Peblacién gue tuvo accese a la instruccidn de la cultura fisica y deportiva Personas Surnable 0.00 0.00 0.00 32,000.00 32,000.00
municipa! en el afio anterior
RESULTADO ESPERADD 0.00 0.00 0.00 -9.38 -3.38

DESCRIPCIGN DE LA META ANUAL:

MEDIQS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDARES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPC DE FICHA: OSFEM

Al termianar el presente gjercicio, se pretends alcanzar con lo programado.

Registres de la asistencia de la peblacidn a la cultura fisica y deportiva municipal.
Realizar activaciones fisicas en cabecera myunicipal Realizar activaciones fisicas en comunidades
Entrega de estimulos a los depertitas destacados en eventos deportivos. Supervisar y verificar las aclividades de los instructores deportivos para rnejorar la calidad de la
Organizacidn de eventos deporlivos por ramas de actividad deportiva. Vinculacién con instituciones afines para el desamollo de contiendas deportivas
Elabarar un padron interdiciplinario de departistas de alto rendimiento en el Municipic Realizar tomeos deporivos

Promover y apoyar iz paricipacion de los deportitas def Municipio en evertos nacionales. Impariir disciplinas deporivas en las instalaciones del IMDA,

VA

éﬁz&- GONZALEZ VELAZQUEZ

LLA DE LA ROSA
FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021
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Sistema de Coordinacién Hacendaria de!
lanual para la Planeacion, Programacion y Presi

o de México con sus Municlpios
stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTOQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte
020401030101 Promocidn y fomento de fa cullura fisica

020401010201 Impulso y fortalecimienta del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistemdtica,

Accicnes encaminadas a mejorar la estructura juridica, orgénica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION ¥ OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numero NG 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de gestion para promover la practica deportiva.
FORMULA DEL CALCULO: {Eventos de promociéin ds la préctica deportiva realizados/Eventos de promocion de la practica departiva programados)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje da gestién para promover 1a practica deportiva,
CIMENSION QUE ATIENDE: Eficiengia FRECUENCIA DE MEDIGION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPD DE INDICADCR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar [as acciones programadas durante €l presente ejercicic a fin de dar cumplimlento a lo programado en beneficio de la pablacién.
DE COMPARACIGON:
LINEA BASE el 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPG DE OPERACION TRIM 1 TRIM2 TRIM3 TRIM 4 META ANLIAL
Eventos de promocién de |a practica deportiva realizados Eventos Sumable 0.00 10.00 0.00 10.00 20.00
Eventos de promocidn de la préctica deportiva programados Eventos Sumable D.00 10.00 0.00 10.00 20.00
RESULTARD ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPC DEFICHA:  QSFEM

Al termianar & presente elercicio, se pretende afcanzar con lo programado..-
Registros Adminlstrativos.

Realizar activaciones fislcas en cabecera municipal

Entrega de estimulos a los deportitas destacados en eventas éeportivus.

Organizacién de eventas deportivos por ramas de actividad deportiva,

enal M

Elaborar un padron inlerdiciplinario de deportisias de alto r

Promover y apoyar la participacion da los deportitas del Municipic en eventos nacionales,

Realizar activaciones fisicas en comunidades

Supervisar y verificar 1as aclividades de fos instruclores deportivos para mejorar la calidad de la

Vinculacidn con inslitucicnes afines para el desarrolle da contiendas deportivas
Realizar tomeos deportivos
Impartir disciplinas deportivas en las instalaclones del IMDA

vaLIDO

Vz

RES ILLA DE LARCQSA

AREDC GONZALEZ VELAZQUEZ

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021

Hoja: 68 de 76



ﬂAtlacomuIco

Contige Haciendo Historia
2019 - 2021

Sistema de Coordinacién Hacendaria del

|o de México can sus Municlpios
lanual para la Planeacion, Programacién y Presi

stacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLAGOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO; _ _

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID;

PbRM-01d FICHA TEGNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura ffsica y deporte

020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impulso y fortalecimiento det depoerte de alto rendimiento

020401010102 Fomenta de las actividades deportlvas recreativas

Acclones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los serviclos que proporcionan las entidades prometoras de
aclividades fisicas, recreativas y departivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistemética.

DEPENDENCIA GENERAIL: C00 DIFUSION ¥ OPERACION
DEFENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURAFISICA
Numero NG 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL iNDICADOR: Porcentaie de gestién de recursos para fomentar las actividades fisicas v deportivas.
FORMULA DEL CALCLLGO:; (Gestitn de recursos para fomentar las actividades fisicas ¥ deportivas realizada /Gestion de recursas para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada}*100
INTERPRETACION: Mide el porcentsje de gestidn de recurses para fomentar [as actividades fisicas y deportivas.
| DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:- Semestral
| FACTOR DE COMPARACION:. 100% TIPO DE INDICADOR: Geslién
; DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante ef presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de Ia poblacién.
: DE COMPARACION:.
| LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio.
| CALENDARIZACION TRIMESTRAL
| VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
! Gestidn de recurses para fomentar ias actividades fisicas y deportivas Gestién Swinable 0.00 200 0.00 3.00 5.00
realizada
Gestlén de recursos para fomentar las aclividades fisicas y deportivas Gestion Sumable 0.00 2.00 .00 3.00 5.00
programaga
RESULTADO ESPERADD 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Al termianar e! presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
Registros Administrativos.

Reallzar activaciones fisicas en cabecera municipal

Entrega ds estimulos a los deportitas destacados en eventos depertivos,
Drganizacidn de eventos deportivos por ramas de actividad deportiva.

Elabarar un padron interdiciplinario da deportistas de alto rendimiento en el Munlcipio

Realizar activaciones fisicas en comunidades

Supervisar y verificar las actividades da los instructores deporlivos para mejorar la calidad de la
Vinculagion con instituciones afines para el desarrollo de contiendas deportivas

Reallzar igrneos depertives

Promover ¥ apoyar ta participacion da los deportitas del Munlcipio en eventos nacionales. {mpartir disciplinas deportivas en as inslalaciones del IMDA

VALID

ESCAMPTRA DE LA ROSA DO GONZALEZ VELAZQUEZ
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Sistema de Ceordinagion Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacian y Presi

o de México con sus Municlpios
itacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLG / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, depaorte y recreacidn
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocidn y fomento de a cultura fisica
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fislea; ampliar la oferta v calidad de los servicios que proporcionan |as entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de 'a peblacién a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: CO0 DIFUSIGN Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numarg NG 3 ESTRUCTURA DEL INDICADCGR
NOMBRE DEL INDICADQOR: Porcentaje de propuestas de unificacion de criterios v metas.
FORMEUILA DEL CALCULO: {Propuestas de unificacién de criterios y metas togradas Propuestas de unificacian de criterios y metas programadas)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de propuestas de unificacion de criterios y metas.,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECLUENGIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION; 100% TIPC DE INDICAQOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo pregramado en beneficic de [a poblacion,
DE COMPARACION:
LINEA BASE Bet 01 de enero al 31 de diciembre del presente e/erciclo.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPCG DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas de unificacién de criterios y metas logradas Propuestas Sumable 0.00 1.00 .00 1.00 2.00
Propuestas de unificacién de criterios y metas programadas Propuestas Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00¢
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:;

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Altermianar el presente gjercicio, se pretende alcanzar con lo programado.
Registros Administrativos.

Realizar activaciones fisicas en cabecera mniéipal Realizar activaciones fisicas en ¢comunidades
Entrega de estimutos a los deportitas destacados en eventas deportivos. Supervisar y verificar 1as aclividades de |os Instructores deportivos para mejorar la calidad de [a
Organizacidn de eventos deportivos por ramas de aclividad deportiva. Vingulacidn con institudiones afines para el desarrolle de contiendas depurijvas
Elabeorar un padron interdiciplinario de deportistas de 2lke rendimignte en & Municipis

Pramover y apoyar la participacion de los deportitas del Municipi'o en gventos nacionales.

Realizar tormeos deportivos
Impartir disciplinas deportivas en las instalacicnes del IMDA

VALID:

&F{E%Nnﬂﬂemaua

=" EDGAR ESJAMILLA DE LA ROSA

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hoja: 70 de 76




N Sistema de Coordinacidn Hacendaria del lo de México con sus Municlpios
; lanual para la Planeacion, Programacidn y Pres! stacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

4 AtlacomUIco Presupuesto Basado en Resultados Municipal

L
{") Centigo Haciendo Histeria
y 4 2019 - 2021
INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSVERSAL: Pilar §: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura flsica y departe -
PROYECTO: 020401010101 Promocidn y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 [mpulso y fortalecimiento del deporte de alte rendimienta
OBJETNO CEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar 12 oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar |a salud fisica y mental de {2 poblacidn a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GEMERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numero Na 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de las promotores deportivos.
FORMULA DEL CALCULO: {Promotores deportives contratados/Promotares deportives programados a contratar)™100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de los promotores deportivos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO BE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR -  Ejecutar las accicnes programadas durante el presente ejercicic a fin de dar cumplimiento a lo programade en beneficio de la poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicio,
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ BE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Promotores deportivos contratados Promotores Caonstante 10.0¢ 10.00 10.00 10.00 10.00
Promotores deportivos programados a contratar Promotores Canstante 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con lg programado.
MEDIQS DE VERIFIGACION: Comparativo de la infraestructura funcional.
METAS DE ACTIWVIDADES Realizar activaciones fisicas en cabecera municipal Realizar activaciones fisicas en comunidades
RELACICNADAS Y AVANCE Enlrega de estimules a los deportitas destacados en eventos deportivos. Supervisar y vedficar 1as actividades de los inslructores deportivos para mejbrer la calidad de Ia
Qrganizacion de eventes deportivos por ramas de actividad deportiva. Vinculacidn con instituciones afines para & desarrolle de contiendas deporlivas
Elaborar un padron interdiciplinario de deporﬁslas de alte rendimients en el Municipio Realizar tomeos deportivos
Promover y apoyar la participacion de los deporiitas del Municipio en eventos nacionales, Impartir disciplinas deportivas en ias instalaciones del IMDA
VALID!
~~—"EDGAR ESCARJLLA DE LAROSA [MFREDO GONZALEZ VELAZQUEZ
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del
lanual para la Planeacion, Programacién ¥ Presi

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: __

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacitn
02040101 Cultura fisica y deporte R
020401010101 Promocidn y fomento de fa cultura fisica

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiente

o de México con sus Municlpios
tacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

actlvidades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica,

Acclones encaminadas a mejorar !a estructura juridica, orgdnica y funcional v fisica; ampliar la oferta y czlidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FiSICA
Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de organizacidn de eventos deportivos.
FORMULA DEL CALCULO: {Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Mide e! porcentaje de organizacidn de eventas deportivos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la pablacian.
DE COMPARACION:
LINEABASE Cel 01 de enerc at 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE OPERACION TRIM1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eventos deportivos reallzados EVENTOS Sumable 1.00 1.00 1.00 2.00 5.00
Eventos deportives programados EVENTOS Sumable 1.00 1.00 1.00 2.00 5.00
RESULTADO ESPERADD 100.0G 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OCSFEM

Al termianar el presente ejercicio, se pretende alcanzar con Io programado.
Estadisticas de eventos deportives realizados.

Realizar activaclones fislcas en cabecera municipal

Enlrega de estimulos a los deporlitas destacados en evenlos deporlivos.
QOrganizacién de eventas deportives por ramas de actividad deportiva.

" ta en & Municipio

Elaborar un padron interdiciplinario de dep tisk

de alto rendiml

Promover y apoyar la participacion de los deportitas del Municipio en eventos nacionales.

Realizar activaclones fisicas en comunidades

Supervisar y verificar las actividades de los Instructores deportivos para mejorar la calldad dala
Vintulacidn con instiluciones afines para €l desarrollo de contiendas deportivas

Reallzar lorneos deportives

Impartir disciplinas deportivas en las Instalaciones del IMDA

VALID:;

y/
ARebh GoNZALEZ VELAZOUEZ

FECHA DE ELABORACION: 10/03/202%
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‘ Contigo Hauendo Historia
2019 - 2021

INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Soclal

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién

PROGRAMA PRESUPLESTARIO: . ___ 02040101 Cultura fisica y deporte . _ —— .- - -

PROYECTO:; 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de fas actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de ale rendimiento

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPLIESTARIO: Acciones ercaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de |os servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar {2 salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

DEPENDEMNCIA GENERAL: COG DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA

Numero NA 2.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NCMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el mantenimiento a |a infraestructura fisica de los espacios deportivos.

FORMULA DEL CALCULO: {Mantenimiento a fa infraestructura fisica de los espacios deportivos realizada en el imestre actual/Mantenimiento a la Infraestructura fisica de los espacios deportivos programada)y*{00

INTERPRETACION: Mide el porcentaje en el mantenimiento a a infraestructura fisica de [os espacios depariivos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestidn

DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar tas acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficlo de la poblacidn,

DE COMPARACION:

LINEA BASE Del 01 de enerc 2l 31 de diciembre del presente gjercicio.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META AMUAL
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos Mantenimiento Sumable 0.00 1.00 2.00 2.00 5.00
reglizada en el trimestre actual
Mantenimiente a {a infraestructura fisica de los espacios deportives Mantenimiento Sumable 0.00 1.00 2.00 200 5.00
programada
RESULTADO ESPERADO .00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar el presenta gjerciclo, se pretende alcanzar con lo programado.
MEDIOS DE VERIFICACION: Bitdcoras de mantenimiento.
METAS DE ACTIVIDADES Realizar activaciones fisicas en cabecera municipat Realizar activaciones fisicas en comunidades
RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de estimulos a los deportitas destacados en eventos deportivas, Superviser y verificar lag actividades de los instruclores deportivos para mejorar |z calidad de la
Qrganizacidn de eventos deportivos por ramas de actividad depoertiva. Vinculacidn con instituciones afines para el desamrollo de contiendas deportivas
Elsborar un padron interdiciplinario de depontistas de alto rendimiento en 2 Municipio Realizar tomeas deportivas
Promaver ¥ apoyar la participacion de los deportitas del Municipio en eventos nacionales. imparlir disciplinas deportivas en las instalaciones del IMDA
VALID
~ EDGAR ESGANILLA DE LA ROSA AP0 GONZALEZ VELAZQUEZ

TIPOPE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021 Hoja: 73 de 76
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLQ / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLQ: Cultura fisica, deporte y recreacién

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 02040101 Cultura fisica y deporte . - — - -

PROYECTO:; 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deperte de alto rendimiento

DBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, orgénica y funcional y fisica; ampliar {a oferta y calidad de los servicios que propercionan las entidades promatoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica v mental de a poblacidn a través de una praclica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: COC DIFUSION Y OPERACION

OEPENDENCIA AUXILIAR; 403 AREA DE CULTURA FISICA

Numero NA 2.2 Ng aplica [ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaie de recursos econtimicos para crear nuevos espacios deporlivos.

FORMULA DEL CALCULD: {Recursos econémicos para crear nuevos espacios deportivos obtenidos/Recursos econdmices para crear nuevos espacios deportivos programados)*100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de recursas ecandmicos para crear nuevos espacios deportivos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICICON: Trimestral

FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPQ BE INDICADCR: Gestién

DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las accicnes programadas durante el presenie efercicio a fin de dar cumplimfente a lo programado en beneficio de la poblacién.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero 2l 31 de diciembre del presente gjercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADQR LINIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM4 META ANUAL
Recursgs econGmicos para crear NUevos espacios depodtivos obtenides Pesos Sumable 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportives programados Pesos Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 c.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar e! presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programadao.
MEDIOS DE VERIFICACION: Estados de posicién financiera.
METAS DE ACTIVIDADES Realizar activaciones fisicas en cabetera municipal Realizar activadiones fisicas en comunidades
RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de estimulos a los deportitas destacades en eventos deportivos. Supervisar y verificar [as actividades de fos instructores deportivos para mejorar la calidad de fa
Qrganizatidn de eventos deportivos por ramas de actividad deportiva. Winculacién con instituciones afines para el desarrollo de contiendas deportivas
Efabgrar un padron interdiclplinario de deportistas de alto rendimiento en & Municipio Realizar bomeos deportivas
Promever y apoyar la paricipacion de los deportitas del Municipio en eventos nacionales. Impartir disciplinas deportivas en |as instalaciones del IMDA

TiPO DEFICHA:  OSFEM
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INSTITUTO DEL DEFORTE DE ATLACOMULCOD
PhRM-01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporie ¥ recreacitn

TEMA DE DESARROLLC:
. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: _ 02040101 Cultura fisica y deporte -
| PROYECTO: 020401010101 Promocidn y fomento de la cultura fislca 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO: Acclones encaminadas a meforar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fornentar la salud fisica y mental de la poblacion a ravés de una practica sisternéatica.

€00 DIFUSION Y OPERACION

CEPENDENCIA GENERAL:
GEPENDEMNCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numern NA 3.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de coordinacién con las diferentes omanizaciones e instituciones deportivas.
FORMULA DEL CALCULO: (Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituclones deportivas realizadas/Coardinacidn con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIGION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar las acciones programadas durante el presente ejercicio a fin de dar cumplimiento a lo pregramado en beneficia de ia poblacion.
DE COMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enern 2l 31 de diciembre del presente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MED!DA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Coordinac/dn con ias diferentes organizaciones e instituciones deportivas Crganizaciones Sumable 3.00 .40 3.00 3.00 12.00
realizadas
Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas Organizaciones Sumable 3.00 .00 3.00 3.00 12.00
programadas
RESULTADO ESPERADC 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar ¢l presente ejercicic, se pretende alcanzar con lo programado.

Canvenios de concertacidn deportiva.

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTWIDADES Realizar activaciones fisicas en cabecera municipal Realizar activaciones fisicas en comunidades

RELACIONADAS Y AVANCE Entrega de estimules a los deportilas deslacados en eventos deportivos. Bupervisar y verificar las aclividades de los Instructores depordives para mejorar {a calidad de la
Vincutacién con instiluciones afines para ! desarrollo da contiendas deportivas

Organizacidn de eventos deportivos por ramas de actividad deportiva.
Elaborar un padren interdiciplinaric de deporlistas de alto rendimienta en el Municipic
Promower ¥ apoyar |a participacion de los deportitas del Municipio en eventos nacionales.

Realizar lorneos deportives
Impartir disciplinas deportivas en las inslalaciones det IMDA
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE ATLACOMULCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSVERSAL: Pilar T: Secial

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, departe y recreacion
_ _PROGRAMAPRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte _ - —_
PROYECTO: 020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica 023401010102 Fomento de ias actividades deportivas recreativas

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;
actlvidades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

Accianes encaminadas a mejorar la estructura jurfdica, organica v funcional y ficlca; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcianan fas entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: COGC DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA
Numero NA 3.2 ESTRUGTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie en &! registre municipal del deporte,
FORMULA DEL CALCULO:; {Ceportistas por disciplina registrados en el padrén tnicofTotal de la poblacian municipal)*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje en el registro municipal del deporte
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100% TIPO DE INDICADOR: Gestisn
DESCRIPCION DEL FACTOR Ejecutar [as acciones programadas duranie el presente ejercicic a fin de dar cumplimiento a lo programado en beneficio de la poblacisn.
DE GOMPARACION:
LINEA BASE Del 01 de enero al 31 de diciembre del presente ejercicic.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPC DE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Deportistas por disciplina registrados en el padron Unico Deportistas Constante 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00
Total de [a poblacidn municipal Personas Constante 93,718.00 93,718.00 93,713.00 93,718.00 93,718.00
RESULTADO ESPERADG 0.16 0.16 0.16 0,16 0.16

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Al termianar ] presente ejercicio, se pretende alcanzar con lo programado.

FECHA DE ELABORACION: 10/03/2021

MEDICS DE VERIFICACION: Registros por disciplina deportiva.
METAS DE ACTIWVIDADES Realizar activaciones fisicas en tabecera municipal Realizar activagiones fisicas en comunidades
RELACIONADAS Y AVANCE Ertrega de eslimules a |03 deportitas destacados en eventos deportivos. Supervisar y verlficar las actividades de los inslructores deporlivos para mejorar I3 calidad de la

Organizacion de eventos deportivas por ramas da actividad departiva. Vinculacion con inslituciones afings para el desarrollo de conliendas deportivas

Elaborar un padron interdiciplinario de deportistas de alto rendimients en ef Muni ipio Realizar tomeos deporlivos

Promover y apoyar |a participacion de I3 deporlitas del Municipio &n eventos nacionales, frpantir disciplinas deporlivas en las instalaciones del IMDA
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